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HJEMMEVARNET

Som medlem af Hjemmevaernet far du disse specielle leesertilbud

www.hjv.dk

HISTORISKE RAMMER Miniferie teet ved Odense

EEEZE3 Blommenslyst Kro

Blommenslyst Kro ligger i en fredfyldt gammel have
kun 8 km fra Odense centrum. Kroen er kongeligt
privilegeret og har siden 1800 veeret et populeert
stoppested for bade diligencer og handelsfolk, sé&
der er tradition for at tage godt imod gaesterne. De
forkeeles i restauranten, der er kendt for sit gode .
danske og internationale kekken. Efter en god nats
sgvn venter attraktioner som H.C. Andersen Muse-
um, Egeskov Slot, og meget andet, som vi gleeder
os til at forteelle jer mere om.

Pris i kr. pr. person i
delt dobbeltveerelse:

1.254,-

¢ 3 x overnatninger
¢ 3 x morgenbuffet
o 3 x 2-retters Middag
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Enkeltveerelse: 1.554,-
L Ankomst/periode: Valgfri ankomst frem til 20.12.2008

J/

FORVENT AT BLIVE FORVANT

( STORSLAET NATUR OG HOJT TIL LOFTET -3 dages ferie i Midtjylland

Kibaek Hotel v Pris i kr. pr. person i
Kibaek Hotel ligger centralt i Midtjylland og er en D; "-k delt dobbeltveerelse:
oase for bade travle rejsende og familier pa ferie. l‘ms,

Hotellet blev bygget i 1881, da jernbanen kom til | Kroferie &1 _ 798 -
Kibeek, og siden da har stedet haft tradition for at DENMARK & - 7

tage godt imod gaesterne. | 2006 blev opfert en L ’
vaerelsesflej med nye moderne veerelser. Veerten
udveelger og tilbereder med sikker hand de bedste |
af arstidens révarer, s& man kan roligt gleede sig til
dagens menu. Talrige gaester har gennem tiden fulgt
veertens rad, nar vinen skulle veelges — og naesten
ingen har fortrudt! Men sadan er Kibaek Hotel. Man
kan fa det, som man vil, men ofte er det bedre at
lytte til veerten. Kom selv og dgm!
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e 2 x overnatninger

o 2 x morgenbuffet

e 1 x 2-retters menu
(kokkens valg)

e Med i prisen far du et
MIDTPAS som giver fri entré
eller rabat til mange af omra-
dets seveerdigheder, muséer

Enkeltvaerelse: 998,- og attraktioner.

L Ankomst/periode: Fri ankomst i 2008

FORVENT AT BLIVE FORVANT

GAMMELDAGS KROSTEMNING Weekendophold nord for Kgbenhavn

Herlev Kro Hotel

Midt i Herlevs hyggelige bymidte ligger et lille hotel,
der ser sa dejligt ud, at det neesten ligner en kro, og
ikke uden grund. Det gamle hus stammer tilbage fra
1863. Og stemningen fortseetter, nar du treeder ind.
Den gamle kro er nansomt renoveret og de nybyg-
gede vaerelser er indrettet med respekt for husets
gamle traditioner for hygge og komfort. Og kikker
man ud af vinduet fra sit veerelse og ser den lille
kirke, bypark og den hyggelige gagade, glemmer
man nasten, at man bare er 20 minutter fra Kgben-
havns centrum. Ogsa i kekkenet holdes traditionerne

Pris i kr. pr. person i
delt dobbeltveerelse:

788,-

e 1 x overnatning

¢ 1 x Champagnebrunch

e 1 x 3retters surpricemenu
e Billet til British Bowls
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i haevd.
Barn i ekstra opredning: 350,-
Ankomst/periode: Ankomst hver fredag eller lgrdag frem til 31.05 2008 (dog undtaget uge 12)
\_ J
Teknisk arranggr: Bestil nu pa:

Danske Kroer Hoteller WWW. kI‘OhOte| dk/hj

eller ring pa 75 64 87 00 og oplys: SX nr. 2121 samt priskode
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Livet i fire underafdelinger

Hvordan er det helt aimindelige og daglige hiemmeveernsliv i underaf-
delingemne? HJV magasinet rejste pa tveers af landet for at finde svaret
under uddannelsesaftener og evelser hos to kompagnier, en eskadrille
og en flotille.
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Nu skal medvinden udnyttes

Bade fremmedet, interessen og spergelysten var stor under Hiemmevaems-
ledelsens rundrejse, hvor Den Kommitterede for Hiemmevaernet, Ulrik
Kragh, og Chefen for Hiemmevaernet, generaimajor Jan S. Norgaard,
blandt andet talte om at udnytte den medvind, hiemmevaernet har.

4
w
o
o

o
2

©
w

Det unge vaern og fremtiden

Chefen for virksomhedshjemmeveernet, oberst Henrik Frost Rasmussen,
mener, at det 10-arige veerns fremtid er teet knyttet til oprettelsen af
nye sikkerhedskoordinatorer pé landets virksomheder.

magasinet

Ny redaktor
for magasinet

Fra arsskiftet har Hemmeveerns-
ledelsens presseradgiver, Jergen
Jensen, overtaget ledelsen af
presseafdelingen i Hiemme-
veernskommandoen og dermed
0gsa jobbet som ansvarshavende
redakter af HJV magasinet.

Jorgen Jensen har en alsi-
dig baggrund som journalist,
redaktionssekreteer og redak-
tor i dagspressen og har ogsa
beskeeftiget sig med blandt andet
magasin-produktion i kommunika-
tionsbranchen.

"Jeg gleeder mig til at bidrage
til den fortsatte udvikling af HJV
magasinet og ikke mindst at
fastholde bladets position som et
vigtigt bindeled mellem ledelsen
og de 50.000 frivillige i hjem-
meveernet. Derudover skal HJV
magasinet profilere det moderne
hjemmeveern over for samar-
bejdspartnere og andre eksterne

interessenter,” siger den nye
redakter.

Redakter Jorgen Jensen
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Jan S. Norgaard
Chef for Hiemmeveernet

Ulrik Kragh
Kommitteret for

Hjemmeveernet

Dengang jeg
drog af sted...

— teenk ogsa pa at inddrage familien i hjemmeveernets sociale liv

"Arrrh, skal du nu af sted igen!”

Mon ikke adskillige hjemmevaemskvinder og -mzend
af og til herer den bemeerkning fra eegtefeelle eller
samlever, nar de er pd vej ud af doren?

Alle kender vel til det: Man kan blive s& opslugt af
arbejde og fritidsaktiviteter, at man nsesten glemmer, at
der ogsa er et familieliv, der skal leves.

Engagementet fejler heldigvis ikke noget, nar hjem-
mevaemet kalder. Hvad enten det drejer sig om ud-
dannelse, ovelser eller den operative indszettelse for at
hjeelpe politi, beredskab eller andre af hjemmevaernets
arbejdsgivere.

Det engagement er vi glade for. Men samtidig er det
vigtigt, at man midt i travlheden og begejstringen over
det, man nu er i gang med, ogsa husker at f& hjem-
mefronten med.

Det sociale liv i kompagnier, eskadriller og flotiller er
derfor af allersterste betydning. Det er klart tilken-
degivet af bade frivillige og ansatte i forbindelse med
Hjemmeveernsledelsens rundrejse i januar og februar.

Nu geelder det om at lade handling felge de gode
hensigter. | adskillige lokale enheder har man allerede
fokus pé det. Der er mange gode eksempler at leere af.

For bade kontaktofficerer og andre ligger der en
opgave i at serge for, at hiemmevaernssoldaternes
familier med passende mellemrum bliver inviteret til at
deltage i arrangementer. Det kan veere grill-aftener,
beseg pa lokale virksomheder og meget andet.

Kun fantasien, sund fornuft og de geeldende regler
for anvendelse af statslige midler seetter greenser for,
hvad der kan geres for at styrke enhederes sociale liv.
Har man opbakning p& hjemmefronten til sin fieneste
i hiemmeveernet, styrker det ogsa sammenholdet i
enhederne.

Samtidig bidrager det til at gere vores arbejde med
at fastholde medlemmerne og rekruttere nye lettere.
En underafdeling, der ud over uddannelse, ovelser og
operative indseettelser ogsa har et spaendende socialt
liv, er attraktiv for det enkelte medlem.

4 HJV magasinet | Februar 2008

Hvervning lykkes bedst, nar glade og stolte hjem-
mevzernssoldater treekker deres venner og bekendte
med. Vi ved af erfaring, at den personlige kontakt be-
tyder meget i rekrutteringen. Her kan vi med egne ord
videregive hjemmevaernets veerdier og muligheder for
den enkelte — for eksempel at fa en lederuddannelse,
der ogsa giver points i den civile karriere.

Vi skal altid huske pa, at hiemmeveernet som en
organisation baseret pa frivillighed er i hard konkur-
rence med andre fritidstilbud. Folk har aldrig haft mere

at veelge imellem end i nutidens samfund.

”Man kan blive sa opslugt
af arbejde og fritidsaktivitet,

at man naesten glemmer, at
der ogsa er et familieliv.”

Derfor er der endnu engang grund til at minde

om de fire U’er som en ledetrad i vort arbejde: Alle
aktiviteter i hipmmeveernet SKAL vaere uddannende,
udfordrende, udviklende — og underholdende. Vi skal
veere faglige og professionelle i vores uddannelse og
udferelse af opgaver, men det skal ogsé veere sjovt at
veere i hiemmeveermet.

| dialogen mellem frivillige, ansatte og ledelse under
arets rundrejse var der udbredt enighed om, at uddan-
nelse, fastholdelse og hvervning samt det sociale liv er
de vigtigste opgaver for hjemmeveernet i ar.

Den respekt, som hjemmeveernet har vundet hos
samarbejdspartnere og offentlighed efter tre &r med
tilpasning til ny organisation og nye opgaver, skal nu
bruges til at lade det lokale initiativ blomstre. Vi ser
frem til endnu et spaendende hjemmeveemnsar.

Hjemmevzernsledelsen
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Efter et begivenhedsrigt ri; hjemﬁévéé‘r«net;i 2007
med mange store og centralt styrede aktiviteter skal

der i 2008 veere mere tid til og fokus pa Ii\{gét i under- | -
afdelingerne. HJV magasinet har vaére_t:tp’rﬁdt til under- f oy
afdelinger pa tveers af vaerr_lsgrehe'ng__ogl‘foét'tvaers af : ol
landet — fra Gladsaxe Fortet i ost til EstT)jerg Politigard i %50, 31 ia Vi
vest — for at se, hvordan situationen er, og hvordan livet 4, = .o ':.-9.'-_-‘-]'."-
leves i det naere hjemmevaern. o5 ¥ i
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Faste uddannelsesaftener er en vaesentlig del af livet i Heerhjemmevaernskompagni
Kildebakke, der har hjemme i den nordlige del af Kebenhavns tidligere befeestning.

Godt nyt fra Nordfronten

AF JAKOB EBERHARDT
FOTOS: OLE BO JENSEN

6

HJV magasinet | Februar 2008

Den lange linje af hjemmevaernssoldater skrider
langsomt, men sikkert frem gennem det buldrende
morke. "Hajre flgj lidt langsommere,” réber lin-
jens forer, korporal Morten E. J. Jensen. Ordren
forplanter sig ned gennem reekken, mens de i alt
15 hjemmeveernssoldater fortseetter deres talmo-
dige gang. Pludselig er der gevinst: Linjens yderste

venstre floj er i et krat stedt pa en fiendtlig soldat, og
under handgemeaeng beordres han ned at ligge med
armene ud til siden. "Fangehold venstre,” kalder
Morten, og straks leber tre-fire soldater, der hele
tiden har holdt sig bagved selve linjen, hen til den

fiendtlige soldat og ferer ham bort. Keeden af hjem-
mevzernssoldater genoptager straks deres vandring
og fortseetter, indtil hele arealet er gennemsogt.
Det er anden torsdag i januar, og Heerhjemme-
veernskompagni Kildebakke har sin faste manedlige
uddannelsesaften, som denne aften blandt andet
byder pa rensning og afsegning af skov. Inden den

praktiske ovelse udenfor, har soldaterne faet en
teorilektion i kompagniets lokaler i det mere end
100 ar gamle Gladsaxe Fort.

Faste uddannelsesaftener

Vejnavnene efterlader ingen tvivl om, hvor man er pa
vej hen, ndr man neermer sig kompagniets tilholds-
sted: Kanonvej, Nordfrontvej og Batterivej. Sidst-
neevnte nar at blive en jordvej, inden fortet pludseligt
dukker frem af merket. En ensom projekter oplyser
den solide jernport ind til det, som sammen med fire
andre forter og syv batterier udgjorde Kebenhavns
nordlige forsvar - "Nordfronten” - fra cirka 1890 til
1920.

Med sine tykke og solide betonmure bygget
1892-1893 er fortet et minde om en tid, hvor man
endnu kunne forsvare Kebenhavn ved hjeelp af
en befeestning. | dag huser stedet ikke leengere
befaestningssoldater, der spejder mod fienden, men




Den skjulte person er fundet og fikseret under
ovelse af rensning og afsegning af skov pa
arealet uden for Gladsaxe Fort.

Kontaktofficer Arne Juncker Serensen (tv.)
og kompagnichef Ove M.V.K. Jensen er
enige om, at det sociale liv har det godt i
kompagpniet.

Haerhjemmevaernskompagni Kildebakke med 90
aktive medlemmer. Hver anden torsdag i hver méa-
ned har kompagniet uddannelsesaften, og pa denne
arets forste er kompagnichef Ove M.V.K. Jensen
medt i god tid.

"De faste uddannelsesaftener virker rigtig godt,
for de sikrer en jeevnlig kontakt og er dermed med il
at skabe et socialt netvaerk i kompagniet,” fortzeller
den 44-arige kaptajn, som gennem de seneste fire
ar har staet i spidsen for kompagniet.

"Det er vigtigt med faste og hyppige aktiviteter
i et kompagni. Det er ikke nok med distriktsarran-
gementerne, hvis man vil fastholde folk,” fortseetter
kompagnichefen.

Ud over de faste uddannelsesaftener har kom-
pagniet blandt andet &bent hus hver torsdag, og der
afholdes to weekend-ovelser om éaret.

"Jeg tror, at kun HIS-styrkerne (Hjemmeveermets
Indsatsstyrke) er mere aktive, end vi er,” siger Ove
M.V.K. Jensen.

Arne Juncker Serensen, der er kompagniets
kontaktofficer, indskyder, at det gamle Gladsaxe Fort
summer af liv en pa en almindelig torsdag, hvor der
er dbent hus.

"Der kan veere flere til &bent hus-aftener end
uddannelsesaftenermne. Verdenssituationen bliver
ordnet over en kop kaffe, og der bliver holdt meder
eller truffet aftaler om fremtidige aktiviteter,” siger
den 63-arige kontaktofficer.

Lydhor ledelse

Inde i modelokalet fylder basis og hjelme godt langs
med den ene veeg, der desuden er deekket af et
stort sleringsnet fra gulv til loft. Foran vinduet, som
er bleendet af tunge jernskodder, der vidner om
fortets oprindelige befeestningsformal, star overser-
gent og delingsferer Lars Dreger. Han er netop i
gang med at undervise 15 hjemmevaernssoldater i
rensning og afsegning af skov.

"| stiller udenfor med vaben, basis og hjelm om
10 minutter,” siger Lars Droger, da lektionen er
forbi, men det abner en leengere erfaringsudveksling
tilhererne imellem, og den planlagte pause ma derfor
udskydes lidt.

Efter pausen aver hiemmeveernssoldaterne
principperne for rensning og afsegning af skov flere
gange pa arealerne lige uden for Gladsaxe Fort.
Holdet skal med forskellige ferere afsege omradet
og finde den "skjulte” soldat, og det star hurtigt klart,
at morket er lidt af en modstander.

Den sidste, der forer holdet, er den 27-arige
korporal Morten E. J. Jensen, der er nzestkomman-
derende i gruppe. Han begyndte i hiemmevzermnet
for tre ar siden, bade fordi han har en interesse i
det militeertekniske, og fordi han pé det tidspunkt

lige var flyttet til Sjeelland fra Nordjylland og segte et Mgl e 2 4 Jeisen
mener, at ledelsen i kompagniet er

lydher over for forslag og ideer fra

socialt netveerk.

"Det, der driver mig som hjemmevaernssoldat,
er det sociale aspekt og de kompetencer, jeg far
gennem uddannelse og gennem det at lzere at fore

kompagniets medlemmer.

N7

folk,” forklarer Morten, der er udviklingsingenior.

Han synes godt om kompagniet og mener, at
staben er meget lydher over for kompagniets med-
lemmer.

"Hvis man viser interesse, kommer med et forslag
og vil lzegge noget arbejde i det, sa far man hjeelp,
stotte og opmuntring ,” siger Morten, som i det hele
taget oplever, at den enkelte hjemmevaemnssoldats
engagement bliver belgnnet.

"Jo flere kreefter og jo mere arbejde man lsegger
her i kompagniet, desto mere far man igen. Det
geelder, nér der skal laves uddannelsesaftener, ovel-
ser eller sociale arrangementer,” papeger Morten,
inden han efter tre timers uddannelsesaften forlader
Gladsaxe Fort.
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Frank Jergensen laver flere ridser i et lag husblas, sa han

kan sprojte vaseline ind og forvandle skoldningen til en
andengradsforbraending med bleerer i huden.

Lev hjemmevaernslivet

1 praksis

Eskadrille 232 holder tempoet oppe med masser af aktiviteter.

Denne sgndag er det livagtige kveestelser, der samler medlemmerne
om et sminkekursus. Det er dedens palse, hvis man kun samles om
teori hen over kaffekopperne, synes en menig.

AF OLE GROSEN
FOTOS: BO NYMANN
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Gennem ovenlysvinduerne rammer det kolde januar-
lys de skikkelser, der ligger p& gulvet. Lyset bringer
dog ikke liv i de blege, blalige ansigter. Det er dede
pa rad og reekke, der ligger her pa en forstesal pa
Holbzek Kaserne.

Liviesheden og de indfaldne kinder skyldes nu
ikke dedens kolde hand, men derimod evede hjem-
mevaernshaender med skumgummisvampe og farve.
Flyverhjemmevaernseskadrille 232 Sydsjeelland-
Men har gang i det store sminkekursus, sé& en snes
frivillige kan leere at forvandle sunde hjemmeveems-
soldater til forbreendte, hardt kvaestede eller dede
ofre for ulykker, sa de kan deltage i evelser som
figuranter.

"Det handler om at give
medlemmerne masser af
aktiviteter ude og inde," siger
eskadrillechef, lgjtnant Dianna
Jergensen.

En snes frivillige deltager i kurset. Over halvdelen
af deltagerne er kvinder, og med en gennemsnitsal-
der i tyverne afliver deltagerne myten om hjemme-
veernet som en gammelmandsforening.

Koncentreret sidder de i en cirkel pa gulvet
omkring Frank Jergensen, der hurtigt har fremtryl-
let en forstegradsforbreending pa en ellers rask ryg.
Lidt leengere tid tager det at ga skridtet videre til en
andengradsforbreending, hvor huden skal bleere op.
Frank Jergensen lzegger opbledt husblas pa ryg-
gen og ridser i den med en kniv. | revnerne sprojter
han vaseline, sa figurantens ryg ser mere og mere
behandlingskreevende ud.

"Nu skal huden boble og krolle. Ligesom fleeske-



Engagement, diskussionslyst og livighed preeger kurset, hvor eskadrillechef
Dianna Jergensen er ved at lave et tarmfremfald af havregred, kaffegrums, bla

sveer," siger Frank Jergensen, mens han opgraderer
skaden til en tredjegradsforbraending.

Netvaerket motiverer til at fortsaette
Kursisterne er opmaerksomme og stiller spergsmal,
inden de selv kaster sig over sminkekasserne, men
hvad er det lige preecis, der skaber det liv i eskadril-
len og gejsten til fortsat at veere i hiemmeveernet?

Mette Lyngholm er ikke tvivl om, hvad der er
‘motoren" i hendes hjemmevaernsliv.

"Det er speendingen og engagementet. Det er
skydningen, det er CBRN (foranstaltninger mod
kemiske, biologiske, stralings- og kernevaben, red.),
og det er forstehjeelp. CBRN giver mig en masse
viden, og der er ogsa det historiske i det. Midlerne
har veeret brugt i flere krige, og allerede de gamle
romere smed dede dyr ned i fiendens brende for at
forgifte vandet,” siger hun.

Hun mener, at det er aktiviteterne, der skaber liv
og tiltreekker nye unge medlemmer. Der skal veere
flere avelser og mindre teori. "Vi skal f& noget mere
knald pa i hiemmeveernet og nogle flere ovelser, sa
det bliver mere spaendende for de unge - vi skal ikke
nejes med at sidde og kigge pa hinanden en gang
om maneden."

"Det vigtige for mig er kammeratskabet og sam-
arbejdet. Det er meget socialt, og det er netveerket,
der motiverer en til at blive ved med at komme og
fortsaette med at uddanne sig. Da jeg ikke kunne
veere i forsvaret pa grund af en knaeskade, er dette
jo genialt. Jeg er stolt af at vaere i hiemmeveernet,
og her har jeg felelsen af at kunne hjeelpe, hvis
noget gér galt," siger hun.

farve og et stykke tarm.

)

"Vi skal fa noget mere knald pa og
Alarmerer ogsa reserven nogle flere ovelser, sa det bliver mere
spaendende for de unge," siger menig

Mette Lyngholm om, hvordan livet

Flyverhjemmevaernseskadrille 232 har 116 medlem-
mer, hvoraf de 57 er aktive. Hvad skal der til for at
holde eskadrillen pa vingerne i det daglige? Det har
chefen, lejtnant Dianna Jergensen et svar pa:

efter hendes mening skal veere i hele
hjemmevaernet.

"Jamen, det handler om at give medlemmerne
masser af aktiviteter ude og inde. Hver méaned har vi
et made samt to aktiviteter. Dertil kommer uddannel-
sen, kurserne og indseettelserne. Vi ger iseer meget
ud af ferstehjeelp, da vi er en sanitetsindsatseska-
drille," siger hun.

| januar holdt eskadrillen et hvervemade, hvor
hvert medlem forpligtede sig til at tage en bekendt
med, og der kom en artikel i den lokale avis. Eska-
drillen holder reception, julefest, nytarstaffel og den
arlige dragebadssejlads, hvor eskadrillen bade sejler
og har sanitetsvagten. De parerende er inviteret med
tre gange om é&ret, og medlemmermne af reserven
bliver inviteret til alle sociale arrangementer, ligesom
de indgér i alarmeringsevelser.

To nye medlemmer er "buddies" den forste tid
i eskadrillen, og nye har altid en guide til hjem-
mevaernslivet i den nzestkommanderende eller en
gruppeferer. Og hvordan star det til med grundud-
dannelsen i FHV 2327

"Vi har kun to medlemmer uden grundskole, og
for den enes vedkommende er det fordi, han skrev
kontrakt i torsdags," siger Dianna Jorgensen.

Eskadrillechefen skal videre i undervisningen. De
20 kursister venter pa at lave bugleesioner med lose
tarme og afrevne haender med pulsérebledning.
Ulykker, kveestelser og ded — pé trods af dagens
tema er der masser af liv i Flyverhjemmeveernseska-
drille 232.
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AF BIRTHE LAURITSEN

DET NARE HIEMMEVARN

Selvom en storm lukkede marinehjemmeveerns-
farte] 814 inde i| havnen og umuliggjorde den
seedvanlige ovelsessejlads, fik besaetningen —
som altid — meget ud af at mades.

.l

FOTOS: NIELS AGE
SKOVBO/FOKUS
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Det skulle have veeret en helt almindelig torsdag
aften. Med havnemanovrer, udseetning af gummi-
bad og alt det, der i evrigt folger med den lebende
uddannelse af en ellers fasttemret beseetning. For —
heldigvis — kommer der af og til nye folk til, som skal
treene feerdigheder til gavn for feedrelandet.

De unge er dog stadig en mangelvare. Maske
fordi de skal gennem s& megen uddannelse, for de
mé prove det sjove, at de nér at miste t&lmodighe-
den. Eller maske fordi stadigt mere kreevende civile
job og et eendret familiemenster laegger beslag pa
deres tid.

Emnet er oppe at vende som small talk, inden de
sidste af fartgjschef Bent Nissens beszetning — med
en gennemsnitsalder omkring 50 ar — er ankommet.

Stedet er Arhus Havn. Mere praecist om bord pa
"Budstikken” — et navn, hentet fra beseettelsestidens
illegale avis i Kolding og nu heftet pa MHV 814,

Men det gér ikke, som fartejschefen har planlagt.
En storm heerger landet og har umuliggjort enhver
form for uddannelse i rum se.

Nu mé& der improviseres.

Som Bent Nissen udtrykker det:

"Jeg har altid noget i reserve i rygseekken, sa vi
far udbytte af en treeningsaften.”

Og der treenes/sejles hver anden torsdag éret
rundt plus en weekend om méneden. Dertil kommer
ovelser, radighedstjeneste for saveernet, vagt for
beredskabet og sa videre.

Ni af den 12 mands beszetning er medt op. En er
syg og to andre pa ferie.

Uddannelsen henlaegges til broen og keelderen.
Det sidste er den populeere betegnelse for maskin-
rummet, hvor de to faste folk beredvilligt giver viden
fra sig.

Pa broen geelder det it. For et er sokort at forsta,
noget andet er at bruge det, den teknologiske udvik-
ling har bragt om bord pa en baerbar computer.

Small talk

Allerforst er der dog tid til en lille briefing om det, der
venter Flotille 124 og dermed ogsé Bent Nissen og
hans besaetning.

Han har veaeret pa tur med MHV 907 — et skib i
marinehjemmeveernets nye serie, bygget pa Aro.

Lovprisningerne er mange, og forventningens
gleede stiger, mens han forteeller. For i juni modtager
den arhusianske flotille neeste nummer i raekken,
MHV 908, blandt andet udrustet med flydespzerrin-
ger til indsats mod olieforurening.

Bent Nissen leegger ikke skjul pa, at det vil kreeve
en omfattende efteruddannelse. Den er allerede
planlagt, s& nar Dronningen 15. juni har veeret forbi
for at navngive skibet, vil man veere klar til at stikke
til s@s.

Hvad skibet skal hedde, kommer der flere bud
pé. Et af dem er "Brigaden”, overtaget fra et af de
skibe, der udgar.



Socialt samveer

Radiogasten hedder Anette Hoyer. De seneste

ni &r har hun ogsa veeret flotillechef ved siden af
arbejdet i hovedomstillingen pa Aarhus Universitet.
Hun kunne godt teenke sig lidt flere aktive kvinder
i flotillen. For de fleste af den snes, der indgar i
den samlede styrke pa 130 mand — fordelt pa tre
beszetninger og en uddannelsesbesaetning — tilharer
reserven. Den teeller cirka 50 — primzert medlem-
mer, der har ydet deres. Mange meder stadig op il
sociale arrangementer — som nytérsparolen, hvor
flotillechefens hiemmelavede eeblekage skylles ned
med et glas portvin.

Det sociale omfatter ogsa de enkelte gruppers
familiedage, hvor zegtefeeller og bern kan komme
om bord.

Anette Hoyer forteeller om ture, hvor ogsa berne-
bern introduceres il livet i en flotille. Maske kan det
engang give nye medlemmer.

Det sociale aspekt handler om sammenhold — og
om at "gamle” hjemmeveernsfolk skal fa de nye il
at falde s& godt til, at de bliver. En sdkaldt "onkel-
ordning”.

Stolt af MHV
Leif Meller er menig og motormand. Han har veeret
med i flotillen siden 1991. Som sejler — tidligere pa
konkurrenceplan — kender han veerdien af, at nogen
er villig til at treede til, hvis der opstar nedsituationer
pé havet.
"Men jeg tror, man skal have et forhold til havet

— ikke veere bange for det — for at breende for mari-
nehjemmeveernet,” siger Leif Meller, mens hovme-
steren snitter lag og koger pelser for at kunne slutte
aftenen pa traditionel vis. Sejlads eller ej.

Nede i "kaelderen” hersker de to motormaend, Henrik
Jespersen (tv.) og Leif Maller, for hvem kammeratskab og

loste samfundsopgaver indgar i "det gode hjemmevaernsliv".

Nar Leif Moller teenker over det, har han ikke haft
held til at hverve nye medlemmer. Det skorter ellers
ikke pa positiv omtale af flotillens arbejde. Her ma
familie, venner og arbejdskolleger jeevnligt holde for.

[folge papirerne skal Leif Maller yde 60 timer om
aret. Sidste ar var det faktiske tal 225 ved siden af
hans civile job som monter pa kompressorer.

| &r bliver timetallet naeppe mindre med de nye
udfordringer, MHV 908 vil give.

Og det gode hjemmevaernsliv?

Leif Meller holder en kort teenkepause.

"At vi fastholder det heje, faglige niveau, sé vi
ogsé under ekstremer kan stole pa hinanden.”

Det gode liv

Polser, bred og "det lose” er blevet fordelt pa de

to borde. Kaffen skeenkes rundt, og den uformelle
halve time er begyndt. Det er her, man kan genopfri-
ske gode minder — som da norske kolleger for nylig
tog gas pa tre danske beseetninger ved ankomsten
til Telemarken. To nordmaend udgav sig for at veere
toldere og plomberede alt, hvad der var af ol og
cigaretter om bord i skibene.

Det ler de — ikke mindst nordmaendene — af endnu.
At stormen leger badsmandspibe, da vi gar fra
borde, spiller ingen rolle pa en udbytterig aften. Og

apropos det med udbytte:

"Marinehjemmeveernet har bragt mig til steder i
Danmark, hvor jeg ellers aldrig ville vaere kommet,”
fastslar Anette Hoyer — akkompagneret af bekraef-
tende stemmer fra resten af beszetningen.

De feelles oplevelser er ogsa en del af enhedens
gode liv.

Den planlagte sejlads, som stormen satte en stopper for, blev

aflest af blandt andet undervisning i brug af den beaerbare
computer — med og uden sekort.

T

Flotillechef Anette Hayer roser sine
enheders heje, faglige niveau
kombineret med det sociale input
og de oplevelser, marinehjemme-
veernet ogsa giver.

™

Pa en vad, stormfuld aften gleeder
fartejschef Bent Nissen sig til
flotillens kommende skib, MHV
908, hvor man ikke behaver at
forlade broen for at se, hvad der
sker pa agterdaekket. Overvagnin-

gen kan ske via it.
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Politihiemmevzernsfolkene fra
Esbjerg tjekker kort over evaku-
eringsrute samt adresselister for
de huse, der skal evakueres i
landsbyen Albask.
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Bolvaerket i vest

Politihjemmevaernskompagni Esbjerg er i ilden neesten hver week-
end. Ogsa en lordag sidst i januar, hvor blaesten og regnen var
den perfekte kulisse for evelse i stormflodsevakuering.

AF JAKOB EBERHARDT
FOTOS: RENE HOLLMANN

De 15 hjemmevzaernssoldater fra Politihjemme-
veernskompagni Esbjerg (POHVK Esbjerg) har segt
ly for vejret og skutter sig nu inde under halvtaget i
den lille vestjyske landsby Albzek. Den stride blaest
og slagregnen har paradoksalt nok sat en meget
realistisk og neermest ideel ramme for den ovelse,
der skal til at tage sin begyndelse: stormflodseva-
kuering. Det flade landskab kun fa kilometer fra
det store dige ud mod vadehavet vil hurtigt blive
oversvommet i tilfzelde af et digebrud, og det er
derfor vigtigt, at omrédets beboere hurtigt kan

blive evakueret. POHVK Esbjerg star med sine 49
aktive hiemmeveernssoldater og 91 i reserven parat
til at lose opgaven, og derfor er det nedvendigt, at
kompagniet ind imellem kerer evakueringsruterne
igennem for at se, om der er sket aendringer i
forhold til kompagniets landkort. Veje kan veere lagt
om eller veere blevet lukket siden sidste tjek, og
desuden skal hvert husnummer kunne identificeres
af hiemmevaernsfolkene.

En gammel slaegtsgard

Efter en kort introduktion under halvtaget gar
ovelsen i gang, og det viser sig, at husnumrene ikke
altid er nemme at finde. De kan sidde pa blandt
andet husmure, treeer og sten i forskellig afstand

til huset, men det er helt nedvendigt, at hjiemme-
veernssoldaterne i en skarp situation ved nejagtigt,
hvilket hus de star ved. Det geelder ogsa den gamle
sleegtsgérd Nybro, der ligger p& kompagniets evaku-
eringsrute. Her har POHVK Esbjerg gjort holdt, for
at ovelsesleder Linda Christensen og leerer Steen
Boberg Christiansen kan demonstrere, hvad hjem-
meveaernssoldaterne skal sige, nar de henvender sig
til beboere under en evakuering.

Huset er et godt eksempel pa, at havets kraef-
ter i netop denne del af landet er enorme. Kristian
Nybro Mogensen, der er 7. generation pa den mere
end 200 ar gamle gérd, udpeger nogle meerker,
der viser, hvor hejt vandet stod inde i huset under
stormfloder i bade 1909 og 1911. Selvom det er



Inden selve avelsen demonstrerer
oversergent Steen Boberg
Christiansen en sirene i kompagniets
lokaler i det gamle domhus pa
Esbjerg Politigard.

Qvelsesleder Linda Christensen
"evakuerer” Lisbeth Nybro Mogensen
fra den gamle sleegtsgard.

nogle ar siden, er det langt fra uteenkeligt, at det
kunne ske igen, og netop det samfundsnyttige i
hjemmeveemets opgaver er en af de veesentligste
drivkreefter for oversergent og delingsferer Steen
Boberg Christiansen.

Samfundsnytte

"Det er primeert det at assistere de offentlige
myndigheder, der giver virket som politihjiemme-
veernsmand veerdi for mig, men ogsa samveeret med
de mange gode kammerater i kompagniet er meget
veerdifuldt,” siger den 57-arige vestjyde, der har
veeret i kompagniet siden 1983.

Kompagniets stetteforening serger for at stotte
det sociale liv ved blandt andet at arrangere jule-
frokost og sommerudflugt med eegtefeeller. Men
Steen kunne godt teenke sig, at der leengere oppe
fra systemet kunne ydes nogle gkonomiske midler til
at styrke det gode hjemmevaemnsliv, for eksempel til
afholdelse af abent hus-arrangementer med trakte-
ment kombineret med en hvervefunktion.

Oversergenten mener, at der er et hojt fagligt
niveau i kompagniet, som benytter "sidemandsop-
lzering”, det vil sige, at folk, der har kompetencerne
til opgavelesningen bliver sat sammen med folk, der
endnu ikke har dem. P& den méde sikrer kom-
pagniet, at dets medlemmer far den rette viden og
uddannelse.

P& spergsmélet om, hvorvidt Steen er stolt af at
veere hjiemmevaernsmand, kommer svaret klart og
prompte. Steen har altid veeret stolt, og stoltheden
er ikke blevet mindre gennem arene. Han maerker
heller ikke de store problemer med manglende
respekt fra befolkningen.

"Selvfelgelig far vi ind imellem nogle kommentarer,
nar vi er ude til store arrangementer, men det er
yderst sjeeldent, at det udvikler sig. Det er slet ikke

noget, der ger livet som hjemmeveernsmand surt for
mig, og de fleste situationer kan klares med et smil
og en lille bemzerkning,” forteeller Steen.

Ufattelig loyalitet

Premierlgjtnant Mads Dammark Pedersen, der har
veeret kompagniets chef i fire ar, er klar i meelet nar
han skal beskrive sine folk.

"Der er en ufattelig loyalitet, og der er aldrig pro-
blemer med at fa folk til at stille til en indsaettelse,”
forteeller den 33-arige kompagnichef.

Og der er nok opgaver at kaste sig over.

"Groft sagt bliver kompagniet brugt hver eneste
weekend til forskellige opgaver. Vi leegger 3.500
mandtimer om ret i direkte stotte til Esbjerg Politi,”
siger Mads Dammark Pedersen, der er overbevist
om, at tallet vil vokse til 5.000 mandtimer i lebet af
et par ar pa grund af politiets stigende efterspargsel
efter kompagniets assistance.

Premierlgjtnanten mener, at det heje aktivitetsni-
veau er med til at fastholde folk i kompagniet, fordi
de netop derved kan se et formal med at veere i
hjemmeveemet. Men de mange opgaver har ogsé en
bagside.

"Vi har ikke rigtig overskud til lave de store forkro-
mede arrangementer eller planer pa for eksempel
uddannelsesomréadet, fordi vi sé tit er i ilden,” forkla-
rer kompagnichefen.

Det er dog ikke manglende overskud, der har
kendetegnet POHVK Esbjerg denne forbleeste
lordag i slutningen af januar. Klokken 16 har ovel-
sesdeltagerne kert de to evakueringsruter igennem
og tjekket dem for zendringer, men om nogle dage
skal de kere ruterne igennem i merke for at gere
ovelsen sa realistisk som muligt. De udsatte beboere
i omegnen af Albaek kan fortsat sove trygt bag det
store dige i vest.

Kompagnichef Mads Dammark Pedersen: "Der er

en ufattelig loyalitet, og der er aldrig problemer

med at fa folk til at stille til en indseettelse.”
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Initiativer og aktiviteter i alle enheder
er | fokus i1 2008. lvrig spergelyst og
debat i forbindelse med Hjemme-
veernsledelsens rundrejse.

yilje og energi
skal.udMa@mtes lokalt

AF JORGEN .
FOTOS: 'E

Palle Vestmark, kompagnichef for Politi-
hjemmevaernskompagni Skanderborg

Gert Hansen, eskadrillechef
og formand for Landsradet

'Iﬂ;}l

"Vore samarbejdspartnere kan finde pa at sige: Hvad
skulle vi gere uden hiemmevzernet? Bade fra politiet
og for eksempel Skanderborg-festivalen far vi stor
anerkendelse. Jeg synes mere, det kniber med den
politiske anerkendelse pa Christiansborg. Her kunne
vi godt enske os en klarere opbakning.”

"Det vigtigste i ar er de lovpligtige uddannelser og
lederuddannelserne, sa vi kan blive endnu bedre til
at hjeelpe samfundet. Hiemmevaernet har keempet
en brav kamp for at fa lov at hjeelpe samfundet med
vore mange kapaciteter. Derfor er det vigtigt, at vi
uddannelsesmaessigt er med helt fremme.”

5

f

uasuar uabier :sojo4

14 HJV magasinet | Februar 2008



Chefen for Hiemmeveernet, generalmajor Jan S.
Norgaard, slar tonen an.

"Husk at sige jeres navne hejt og tydeligt. Husk at
jeg beerer nag. Og husk at jeg har en god hukom-
melse”.

Bemzerkningen bliver hilst med latter fra salen. Og
der er uveegerligt én, der raber: "Jamen, sa tak for
i aften”.

Dermed er stemningen sldet an til en livlig, en-
gageret og munter runde, hvor frivillige, ansatte og
Hjemmeveernsledelsen far vendt mange hjerner af
hjemmevzemets alsidige virke.

Det sker i forbindelse med Hjemmevaernsledel-
sens rundrejse 2008 til alle Totalforsvarsregioner
samt Det Bornholmske Hjemmeveern. Her seettes
dagsordenen for hiemmeveernets aktiviteter i 2008
i dialogen mellem ledelse, fast personel og ikke
mindst de hundredvis af frivillige, der deltager.

Lokale initiativer

P& Norresundby Gymnasium griber major Hans
Redsgaard-Mathiesen, chef for Heerhjem-
meveernsdistrikt Vendsyssel, én af boldene fra
Hjemmeveernsledelsens preesentation:

"Det er vigtigt, at vi nu far en lang periode med
fokus pa underafdelingerne. Blandt andet for at vi
far tid til at koncentrere os om uddannelserne. Jeg
vil opfordre til, at 2008 bliver et &r af mange med
lokale aktiviteter i centrum,” siger han.

Det er en bemeerkning, der vinder genklang —
ikke alene i Totalforsvarsregion Nordjylland, hvor der
trods varsel om storm pa greensen til orkan er samlet
cirka 200 en fredag aften i januar.

Ogsa i de ovrige regioner — Midtjylland, Fyn, Syd-
og Senderjylland, Sjeelland og Kebenhavn samt Det
Bornholmske Hjemmevaermn — fornemmes en klar
opbakning til ledelsens udspil: At 2008 skal preeges
af de initiativer og aktiviteter, som foregar i kompag-
nier, eskadriller og flotiller over hele landet.

Forhistorien er felgende: | de tre forste &r med
den nuveerende forsvarsaftale — 2005, 2006 og
2007 — har hiemmeveernet gennemgéet store
forandringer, b&de organisatorisk og med hensyn til

Klaus Andreassen, naestkommanderende
i Heerhjemmevaernskompagni Varde

Jan Winther, flotillechef i
Hjemmeveernsflotille Helsingor

"Nu feler jeg mig anerkendt for indsatsen i hjemmevaernet

- det gjorde jeg ikke for fire ar siden. Dengang gik jeg og put-
tede med det — nu er jeg pavestolt over at veere med i hjem-
mevaernet. Jeg tror, at hiemmevaernets indsats i forbindelse
med fyrveerkeri-katastrofen i Seest var vendepunktet — der gik
det op for mange, hvor megen nytte vi kan gere.”

"Mit enske for fremtidens hjemmevaern er
mindre bureaukrati. Mere fleksibilitet og
mere tiltro til den enkelte hjemmevaerns-
mand. Nar man stoler pa folk, er det let at
fa dem til at tage et sterre ansvar.”
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| den teetpakkede sal i
Dronning Margrethe Hallen i
Fredericia kan

alle se sgjlerne med de fire
U’er: Uddannende, udfordren-
de, udviklende og underhol-
dende. Den femte "sgjle” pa
billedet er Chefen for
Hjemmeveernet, generalmajor
Jan S. Norgaard, i feerd med at
give begreberne liv.

opgaver. Derfor er der brugt mange kreefter
—med en betydelig central styring — til at fa
den nye organisation pa plads og til at forteelle
offentligheden om hjemmeveernets nye rolle i
samfundet. Den indsats har kostet blod, sved
og tarer i regioner, distrikter og underafdelin-
ger, der er den fzelles betegnelse for kompag-
nier, eskadriller og flotiller. Delvis pa bekostning
af de lokale aktiviteter, der er hiemmeveernets
ked og blod.

Som Den Kommitterede for Hjiemmevaemet,
Ulrik Kragh, udtrykker det: "Det er i underafde-
lingerne, at hjiemmevaemet laves og leves”.

Momentum

Hverken generalmajoren eller hiemmeveernets
politiske chef sparer pa roserne til frivillige og
ansatte for indsatsen i 2007.

Aalborg

indstilling til tingene.”

Michael Hartman, delingsferer i
hjemmevaernets indsatsstyrke ved
Motoriseret Infanterikompagni

"De vigtigste veerdier i hiemmevaernet for mig er
kammeratskabet samt kvalitet og faglighed i alle vore
aktiviteter. Kort og godt: At der er en professionel

NJ4qHoJan

Deres engagerede deltagelse i centralt
styrede aktiviteter som Event 2007, befalings-
mandstreef med over 3.000 deltagere og grup-
pekonkurrence har sammen med de mange
operative indszettelser givet pote.

Hjemmeveernet har aldrig staet steerkere.
Det geelder i forhold til samarbejdspartnerne
— forsvaret, politiet, beredskabet, kom-
munerne med flere, fastslar Ulrik Kragh.

Og befolkningens tillid til hjiemmeveernet er
markant hgj.

Derfor geelder det i 2008 om at udnytte
momentum — det vil sige den medvind, hjem-
meveernet har. Og det skal ske i underafdelin-
gerne, understreger Jan S. Norgaard.

Alt, hvad der foregér i kompagnier, eska-
driller og flotiller, er nemlig fundamentet for
hvervning af nye medlemmer og fastholdelse af

nuveerende — to forhold, der af alle underafde-
linger betegnes som de allervigtigste.

Spred byrden

| Messecenter Herning, hvor 225 frivillige og
ansatte er pa plads, er Palle Vestmark, kom-
pagnichef i politihiemmeveernskompagni Skan-
derborg, den ferste til at gribe mikrofonen i
spergerunden. Han er utilfreds med den méde,
Hjemmevaemsledelsen formulerer sit "spred
byrden” budskab pa. Han finder, at der seettes
spergsmalstegn ved de seerlige kompetencer,
som politihjemmevaernet har.

Norgaard er hurtig til at skyde den fortolk-
ning ned: "Jeg vil gerne aflive myten om, at
politihjemmeveernet ikke skulle have seerlige
kompetencer. Det har de!”

Nar ledelsen gar i brechen for at sprede

Niels Ole Priisholm, kompagnichef i
Haerhjemmevaernskompagni Kolding

"Den bedste made at hverve pa er mund-til-ere meto-
den. Ni ud af 10 nye, vi far her i kompagniet, kommer
pa den made. Vi er alle sammen glade for at veere

i kompagniet, og derfor gar vi aktivt ud til andre og
siger: Kom og veer med!”
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af vores

byrden, er det ud fra et enske om at slide

lidt mindre p& nogle af de mest efterspurgte
enheder, blandt andet i politi- og marinehjem-
mevaernet.

"Nér for eksempel politiet beder os om
hjeelp, er det ikke nedvendigvis altid politi-
hjemmevaermnskompagniet, der skal stille. |
flere distrikter har der veeret et meget stort
treek pé disse kompagnier i 2007 — s&
meget, at nogle med rette kan fole sig slidte.
Her er det vigtigt at veere opmeerksom p4,
at ogsa andre enheder kan klare nogle af
de opgaver, politiet ensker assistance til, for
eksempel bevogtning. Ved at sprede byrden
far flere af vore folk operative erfaringer, og
samtidig undgar vi Tordenskjolds soldater-
syndromet — at vi treekker pa de samme folk
igen og igen,” siger Chefen for Hiemmeveer-

Sten Skov Lehnert,

pagni Jonstrup

'lit'i.nu“

* Et uddan nelsesmaessio

Kort og godt: Arets storste
udfordringer er listet op pa
tavlen, og Den kommitte-
rede for Hiemmevaernet,
Ulrik Kragh, giver overskrif-
terne indhold og retning.

imer,

t loft,

net. Samtidig understreger han, at det i en
del situationer naturligvis kun er politihjem-
mevzernet, der har de seerlige kompetencer
til at klare opgaven.

"Vi skal lofte i flok — s& star vi ogsé steer-
kere pa langt sigt,” tilfgjer han.

Operative indsaettelser
De operative indszettelser fylder i det hele
taget meget i debatten mellem Hjemme-
veernsledelsen og de frivillige.

Blandt de 325 deltagere i madet i Dron-
ning Margrethe Hallen i Fredericia Mes-
secenter vil Henning Sander fra Politihjem-
mevaernskompagni Assens vide, om man
skal bruge tid pa treene folk til at passe pa de
mange prominente geester til klimakonferen-
cen i Kebenhavn i 2009.

delingsfoerer, motoriseret

overvagning ved Motoriseret Infanterikom-

"Den sterste udfordring i min enhed i 2008 er at fastholde de
nuveerende medlemmer og opleere de nye. Det betyder, at vi
skal have et heijt aktivitetsniveau — der skal virkelig veere noget
at byde pa, bade for at sikre motivationen i enheden og for
hurtigt at fa de nye med i folden.”

Hjemmevaernsledelsens
rundrejse 2008

F—
HOVEDBUDSKABER

¢ Vitaler om ét hiemmevaern — ikke dit og
mit, men vores hjemmevaem. Det er et
steerkt signal til befolkning og politikere.

e Viskal "Fremad pé ny..." — denne gang
med kompagniers, eskadrillers og flotil-
lers egne initiativer og aktiviteter efter
nogle &r med mange centralt styrede
arrangementer.

e | Masterclasses 2008 felger vi op pa
befalingsmandstreeffet 2007 og arbejder
med vores veerdier — og ikke mindst
inspirerer hinanden. De gode eksempler
fra enhederne skal bredes ud.

® Teenk pa de fire U'er: Udviklende, Ud-
dannende, Underholdende og Udfor-
drende. Det er vigtigt, at alle aktiviteter
indeholder de fire U'er.

e Fokus pa uddannelse i 2008: Vi skal give
den en skalle med det militeere handveerk
og de lovpligtige uddannelser i brand,
redning, milje og almene politifunktioner.
Husk ogsa lederuddannelserne.

e Operative indseettelser: Husk at sprede
byrden — lad flere enheder komme pa
banen. Der er ogsé mulighed for at gen-
aktivere nogle af vore kolleger i reserven
til operative opgaver — teenk bare pa
Seest!

e Husk ogsé at teenke PR ind i alle opera-
tive indsaettelser. Fortael omverdenen om
dem — det giver synlighed.

* Fastholdelse af eksisterende medlemmer
og hvervning af nye er blandt de storste
udfordringer i 2008. Husk at der er mas-
ser af fritidstilbud til folk — derfor de fire
U'er i alle vore aktiviteter.

® Brug det kommende inspirationskata-
log — og i evrigt gode ideer fra andre
enheder — i arbejdet med fastholdelse og
hvervning.

® "Onkel-ordning” eller "buddy-system” for
de nye. Beseg virksomheder, kommuner,
medier med mere lokalt. Vind goodwill p&
hiemmefronten med nye initiativer som for
eksempel berepasning og grill-aftener.

e Viskal hurtigt i mal pa de lovpligtige ud-
dannelser.

e Ligger der nye udviklingsomrader og
venter p& hiemmeveernet? Teenk over det.
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DET NARE HIEMMEVARN

Snakken gar livligt i pausen: Hvad skal vi
nu huske at fa spurgt Hiemmevaernledel-
sen om?

—

-
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Ledelsen siger ubetinget ja. Ulrik Kragh
betegner det som et supergodt eksempel
pa en nyttig indsats, hvor hiemmeveernet
giver en hjeelpende hand til politiet. Jan S.
Norgaard supplerer, at personbeskyttelse
er en politiopgave, men en opgave sé stor
som klimakonferencen vil give "huller” andre
steder. De huller skal blandt andet lukkes af
hjemmevaermet, tilfejer han med henvisning
til, at hjemmevaernet havde 800 mand indsat
i andet geled, da preesident George W. Bush
for et par &r siden besogte Danmark i 23
timer.

Bureaukrati og dokumentation
P4 alle meder er der adskillige spergsmal om
bureaukrati og dokumentation. Bemeerknin-
ger som "jeg er mere kontorchef end mili-
teermand” og "vi drukner i bureaukrati” heres
flere gange. Er det virkelig nedvendigt?
Béde Ulrik Kragh og Jan S. Norgaard
pointerer, at de administrative opgaver skal
begraenses til det nedvendige og tilstraek-
kelige. Kravene til, at hiemmeveernet
dokumenterer sine aktiviteter, og dermed at

skatteborgernes penge bruges fornuftigt, er
dog uomgaengelige.

"Politisk og i befolkningens ojne bliver vi
maélt pa indsatstimer til gavn for samfundet
og forsvaret. Det er det, der ger os synlige
og troveerdige. Det er ikke nok, at vi selv ved,
at vi kan levere varen — det skal der veere
solid dokumentation for til politikere og andre
interessenter,” fastslar Norgaard.

Konstant tilpasning
Ingen spergsmal er for smé og ingen for
store til at blive vendt pa rundrejsemaderne.
Militeere contra civile opgaver, hvervning,
uddannelser, udrustning, det neeste forsvars-
forlig og mange andre spergsmal bliver rejst
og besvaret.

Ulrik Kragh appellerer til alle om fortsat
at hjeelpe til med udvikling og forandring i
hjemmevaermet: "Vi skal hele tiden tilpasse
os kunderne (hjemmevaemets arbejdsgivere)
og finjustere i forhold til samfundets behov.
Hvis vi kan blive ved med det, tror jeg ikke, vi
far de store omveeltninger i neeste forsvars-
aftale”.




En video om en af de store
begivenheder i 2007 — gruppe-
konkurrencen pa Bornholm —
genkalder minder om
kampgejst og glade
stunder.

Kontreadmiral N.C. Wang, chef for
Seveernets Operative Kommando

"Det mangearige samarbejde mellem Sevaernets
Operative Kommando (SOK) og marinehjemme-
veernet har veeret sa godt, at SOK i dag betragter
marinehjemmevaernet som en integreret del af
vores operative kapacitet. Der er brug for at udvikle
samarbejdet endnu mere. Vi oplever marinehjem-
meveernets folk som meget engagerede — der er
ikke nogen teven, nar vi kalder.”

Om det sa skal veere pa krykker, sa
skal man frem til det arlige mede med
Hjemmevzernsledelsen. Erika Johansen fra
virksomhedshjemmevaernet far en snak
med et par veninder i en pause under
modet i Fredericia.

Chefpolitiinspekter John Jacobsen,
Ostjyllands Politi

"Qstjyllands Politi har et fortrinligt samarbejde med
Totalforsvarsregion Midtjylland. Vi er helt enige om,
hvad der er almindelig hjeelp og szerlig hjeelp, og det
har resulteret i en raekke feelles avelser. Det er min
opfattelse, at andre enheder i hemmeveernet kunne
lzere noget af samarbejdet mellem politi og hjemme-
veern i Dstjylland.”
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DET NARE HIEMMEVARN

Den Kommitterede for

| de senere ars hjemmeveernskam-
pagner har der overvejende veeret

fokus pa hjiemmevaernets synlighed
og image, men i ar skal der satses

Hjemmeveernet, Ulrik
Kragh, peger pa, at den
mest succesfulde
hvervning sker gennem
den personlige opfordring.

pa den lokale hvervning. _

skal der hverves

AF JAKOB EBERHARDT

Sidste ars undersegelser af befolkningens holdning
til hjemmevaernet viste, at mere end 100.000 per-
soner overvejede at melde sig ind i hiemmeveemet.
Det viser, at der er et stort potentiale for at skaffe
nye medlemmer til hiemmeveernet, og der er derfor
lagt op til, at underafdelinger i ar gor meget ud af
hvervning. | gjeblikket og frem til midten af marts ke-
rer hiemmeveernets landsdeekkende forarskampag-
ne (se artikel side 21), der synligger higmmevaernet
og pa den made understotter den lokale hvervning,
men den praktiske del af hvervningen er helt lagt i
heenderne pa underafdelingerne og foregar pa deres
preemisser.

Underafdelingerne har bolden
"Hjemmeveernskommandoen har sat banen, men
det er underafdelingerne, der har bolden,” siger
Den Kommitterede for Hiemmeveernet, Ulrik Kragh,
om arets hvervning.

"Den mest succesfulde hvervning foregar ikke
sa& meget gennem annoncer eller tv-reklamer, men
mere gennem den personlige opfordring, det vil
sige mund til ere-metoden og ved at prikke folk pa
skulderen,” fortseetter Ulrik Kragh.

Han henviser til, at sidste ars undersegelse fra
Socialforskningsinstituttet — "Frivillige i hjemmevaer-
net” — viste, at personlig opfordring var den hyppig-
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ste arsag til, at folk havde meldt sig ind i hjiemme-
veernet. Neesten halvdelen af de adspurgte angav
det som arsag.

Som der blev lagt op til p& Hjemmeveern-
sledelsens rundrejse i januar og februar, ber
underafdelingerne i hvervningen sla pa,
hvad de kan tilbyde folk i stedet
for kun at se pa, hvad hjem-
meveernet har brug for.

"Underafdelingerne bor
fa fat i de personer, der har
et onske om at udvide de
kompetencer, som hjem-
meveernet er oplagt til at
give dem. Det vil sige, at é -
vi ber fremhzeve, hvad det .:.i
er folk kan fa i hiemmeveer-
net, som de ikke kan fa andre
steder,” understreger Ulrik Kragh.

Den kommitterede forklarer, at hvis
der for eksempel mangler befalings-
meend, er det ikke oplagt at henvende
sig il veerkferere og sjakbajser, som i
forvejen er mellemledere, men i stedet
folkeskolelzerere, sygeplejersker og
bernehavepsedagoger, som ensker en
mellemlederuddannelse.
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Hjemmeveernets todelte forarskampagne
skal stotte de lokale hverve-initiativer.

Forarskampagnen

AF JAKOB EBERHARDT

| disse dage og indtil midten af marts finder
hjemmeveemets forarskampagne sted. Kam-
pagnen er to-delt: fra centralt hold kerer en
kampagne med blandt andet biografreklamer,
radiospots og annoncer pé internettet, mens
der lokalt etableres udstillinger og indrykkes
annoncer i lokale blade. Alt sammen for at
sikre mélet: at hverve flere medlemmer til
hjemmevaemet.

"Med den centrale landsdeekkende
kampagne ger vi hiemmevaernet synligt i en
periode, hvilket ger det nemmere at hverve
lokalt,” siger informationschef i Totalforsvars-
region Syd (TFRS), Preben Petersen, der har
veeret en af de drivende kreefter i udarbejdel-
sen af kampagnen.

Seks hjemmevaernsprofiler
Preben Petersen fortaeller, at der for tre ar
siden blev lagt en linje for alle hjemmevaernets
kampagner indtil det kommende forsvarsforlig.
Men da der sidste ar blev lagt op til rent lokale
initiativer med veegt p& hvervning i 2008, blev
Preben Petersen urolig for, at den rede trad i
forhold til de forrige kampagner ville forsvinde.
"Der er kun godt et ar til, at det nye
forsvarsforlig bliver indgéet, og derfor er det
vigtigt ogsa at holde fast i budskaberne om
hjemmeveemet,” forklarer Preben Petersen.
Samtidig ville hiemmeveernsdistrikterne i
Preben Petersens region gerne have opbak-
ning til de lokale hverveinitiativer i 2008.
Derfor blev lgsningen i TFRS at lave en
kampagne, som pé den ene side styrkede
hjemmeveerets image, og p& den anden side
stottede hvervningen af hjemmeveernsmed-
lemmer i omradet.
Sammen med informationsofficerer fra alle

Hvorfor f:
for andre

pi

veernsgrene i sit omréde definerede Preben
Petersen de hjemmevaernsfunktioner, deri
seerlig grad var brug for at hverve. Initiativet i
TFRS vakte interesse hos de ovrige informa-
tionschefer, og efter nogle f& justeringer og
eendringer kunne kampagnen bruges over
hele landet.

De seks hjemmeveernsfunktioner, der pa
landsplan er mangel p&, og som den lands-
deekkende kampagne derfor retter sig imod,
er folgende: mandskab til sanitetstrailere,
politihjemmeveernsfolk, bessetningsmedlem-
mer til marinehjemmevzaernet, bevogtningsas-
sistenter, hjiemmeveernssoldater med basale
hjemmevzernsfeerdigheder og medlemmer il
virksomhedshjemmeveernet.

Derudover er det op til de enkelte distrikter
at hverve til de funktioner, som de specifikt
har brug for, for eksempel hundeferere.

at

P

Hvorfor bruge e
n ]
hﬂ’ﬂ'ﬂgte et g:"!ag aften

Tningssteq?

To-delt kampagne
Forarskampagnen, som er udfeerdiget af
reklamebureauet Nergard Mikkelsen, er
to-delt, idet der er bade en landsdaek-

kende og en lokal del. Den landsdsekkende
kampagne foregér via internet-annoncer,
biograf-reklamer og radiospots samt mu-
lighed for landsdeekkende, regionale eller
lokale dagbladsannoncer, mens distrikter
og underafdelinger far stillet udstillingsma-
teriel samt skabeloner til annoncer i lokale
blade til radighed. De lokale hverveinitiativer
er meget fleksible, da distrikter og underaf-
delinger selv kan bestemme, bade hvordan
de vil udfeerdige annoncerne inden for de
givne skabeloner, og hvordan de i det hele
taget vil arrangere deres hverveinitiativer.

HJV magasinet | Februar 2008 21




® §

o it . e - AN
“-

,.".:;.1;;; ”Kronp}insessén er en dygtig &
og meget engageret kursist,”

siger major Jane Sahl Koch
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De 50.000 frivillige i hjemmeveernet

far en prominent kollega.

AF JORGEN JENSEN
FOTOS: JORGEN K@LLE

Kronprinsessen pa skydebanen i
Nordsjeelland med kaptajn Niels Poulsen
som instrukter.

At kunne yde forstehjeelp er alfa og omega
for alle hjemmevaernsfolk, og det har
Kronprinsessen ogsa faet en grundig

instruktion i.

De 50.000 frivillige i hiemmeveernet far en pro-
minent kollega, nar Hendes Kongelige Hejhed,
Kronprinsesse Mary, i lobet af aret har gennem-
géet sin uddannelse i hiemmeveernet.

Kronprinsessen har selv ensket at blive
uddannet i hiemmevaernet og har forelobig gen-
nemgaet en del af grunduddannelsen pé uddan-
nelsescenter Christiansminde ved Jeegerspris.

Her har instrukterer fra hjiemmeveernet i forste
omgang undervist Kronprinsessen i ferstehjeelp,
vabenkendskab og skydning.

Major Jane Sahl Koch, leder af Hiemme-
veernsskolens driftssektion, har tilrettelagt
uddannelsesforlobet, der skal sikre, at Kronprin-
sesse Mary far et grundigt kendskab til alle sider
af hjemmevaernets virke.

Jane Sahl Koch karakteriserer forste del
af uddannelsesforlobet som meget vellykket.
"Kronprinsessen er en dygtig og meget engage-
ret kursist,” tilfejer hun.

Den kongelige familie har altid veeret teet
knyttet til forsvaret. Dronning Margrethe blev i
sin tid uddannet i hiemmeveernet, hvor hun i det
daveerende Kvindeligt Flyverkorps afsluttede tje-
nesten som major. Prinsesse Benedikte modtog

for nogle ar sin Hiemmevaernets Fortjensttegn
for sin indsats i marinehjemmeveernet. Prins
Henrik, Kronprins Frederik og Prins Joachim er
ogsé pa forskellig vis tilknyttet forsvaret.

Nar Kronprinsesse Mary er feerdig med sin
uddannelse, vil hun blive tilknyttet haerhjemme-
veernet ved Totalforsvarsregion Kebenhavn.

Glad hjemmeveernchef

Chefen for Hiemmeveernet, generalmajor Jan S.
Norgaard, hilser Kronprinsesse Mary velkom-
men i hiemmeveernet.

"Vi er utrolig glade for Kronprinsessens inte-
resse. Vi opfatter ogséd medlemskabet som et
skulderklap til vores mange frivillige, der far en
kongelig kollega. Opbakningen fra kongehuset
er ogsa en understregning af hjemmevaernets
betydelige rolle i Totalforsvaret til gavn for
samfundet og den store tillid, som befolkningen
neerer til hiemmevaernets evne til at lose sam-
fundsnyttige opgaver,” siger generalmajoren.

| den fortsatte uddannelse skal Kronprin-
sessen blandt andet stifte bekendtskab med
eksercits, signaltieneste og uddannelse i brand,

redning og milje.
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Det er aldrig belejligt at blive sendt pa international mission. Men nar man har en
militeer uddannelse, skal man bruge den, nar politikerne ensker det, siger inspektaren
for marinehjemmeveernet, kommander Karsten Riis Andersen.

AF OLE GROSEN

Skjorten er hvid og jakken merkebla. Bade uniform og
distinktioner signalerer tydeligt, at her sidder man foran en af
soens folk. S& hvorfor skiftede Karsten Riis Andersen, kom-
mander og inspekter for marinehjemmevaermet, sin sikre havn
pa Kastellet ud med Kosovo i det sydlige Serbien? Hvad

kan en mariner udrette i den kriseramte region, langt inde i
landet, sperger HJV magasinet f& dage for, inspekteren drog
til det tidligere Jugoslavien.

"Veernsfarven er ikke vigtig. Det er mere vigtigt at vide
noget om militzert diplomati," siger kommander Karsten Riis
Andersen.

Den slags forhandlinger har han erfaringer i fra For-
svarsministeriet med arbejdsomrader som forsvarspolitik
i NATO- og europeeisk sammenhzeng. | flere ar var han i
Forsvarskommandoen, hvor han har veeret stabsofficer og
sektionschef.

| Pristina bliver Karsten Riis Andersen chef for NATO-
styrkens Joint Implementation Commission. Den veesentlig-
ste opgave er at vaere ansvarlig for kommunikationen mellem
chefen for NATO'’s Kosovo-styrke og de andre parter i
konflikten — blandt andet i Serbien og Montenegro.
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"Jeg skal serge for at opna forstaelse for de militeere og
tekniske aftaler, der er lavet pa baggrund af FN's resolution.
Opstar der uoverensstemmelser eller uenighed om afta-
lerne, skal de afklares. Man kunne kalde mit arbejde for en
militeer-diplomatisk funktion," siger kommander Karsten Riis
Andersen.

Nar samfundet kalder, tager man af sted

Kosovo er mere uroligt end Karsten Riis Andersens hidtidige
arbejdsplads pa Kastellet i Kebenhavn. Vaekker den risiko
ikke til eftertanke?

"Kosovo er et forholdsvis roligt omrade — sé nej, jeg er ikke
bange for at tage derned," siger han.

"Nar man er officer i forsvaret, ma man ogsa patage sig de
opgaver, forsvaret har. At sidde i Hiemmeveaernskommandoen
er ikke ensbetydende med, at man undgér at blive sendt ud
pé internationale missioner, som Folketinget har vedtaget.
Har man en militeer uddannelse, skal man ogsa bruge den,
hvor der er behov for den. Hvor sveert kan det veere? Det er

aldrig belejligt at skulle veere veek hjemmefra i et halvt ar i
forhold til familie eller job. Men det er jo mit arbejde."
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Geert Hansen er chef i Eskadrille 225
Roskilde og gar snart ind i sit fjerde ar
som formand for hjemmeveernets
landsrad, men han har veeret medlem
af landsradet helt fra 1996.
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Hjemmeveernets
radsorganisation

Hjemmeveernets landsrad og radsorganisation fyldte for nylig

15 ar. | den anledning har HJV magasinet bedt landsradets
formand, Geert Hansen, gere status pa radet og dets arbejde.

Kontalkt til radderne

AF JAKOB EBERHARDT

H Hvilke markante eendringer af landsrédets
organisation vil du pege pé som veesentlige
for landsradets arbejde?

GH: Ved den seneste eendring af radsorga-
nisationen blev repraesentationen aendret
sadan, at landsradet nu repraesenterer med-
lemmer valgt direkte af haerhjemmeveernsdi-
strikterne.

Det giver de valgte medlemmer mere
kontakt helt ned til redderne i hjemmeveernet.
Desuden har behandlingen af sager sendret
sig. For i tiden brugte landsréddet meget tid pa
sma sager som materiel og udrustning, mens
dagsordenen de senere ar har omfattet storre
sager som for eksempel Hjemmeveernsloven,
forsikring, tabt arbejdsfortjeneste og arbejdet
i Hiemmeveernets udviklingsrad med det
kommende forsvarsforlig.

Har du nogen seerlige ensker til zendringer
af landsradet?

GH: Jeg mener, at den nuvzerende organisa-
tion er i en god balance og er meget fleksibel
over for bade nuveerende og kommende op-
gaver og udfordringer. Men det er mit enske,
at alle underafdelinger far opfyldt radsbestem-
melsen om at oprette et underafdelingsrad, sa
vi kan fa alle meninger og holdninger behand-
let hele vejen op igennem hjemmeveernet til
gavn og gleede for os alle.

Feler du, at landsradet bliver hert, det vil
sige, at Hiemmevzernsledelsen er lydher
over for landsradet?

GH: Ja. Landsradet bliver opfattet som en
god radgiver af Hiemmeveernsledelsen. Bade
i formandskabet, arbejdsgrupperne og i selve
landsradet er ledelsen meget lydher over for
de frivilliges synspunkter og gode réd.

Kan du pege pa nogen seerlige succeser,
som | har opnéet i landsradet?

GH: Der har veeret mange. For eksempel
var vores meerkesager gennem flere &r tabt
arbejdsfortjeneste ved aktivering samt hjem-
meveernssoldaters forsikring i alle forhold.
Derudover har vi medvirket til finpudsning af
den nye hjemmevaemnslov.

H Hvad er pa landsradets dagsorden i den
kommende tid?

GH: Der er mange ting: ny uniformering og
afmeerkninger til alle grene af hiemmeveer-
net, administrative byrder for den frivillige,
styrkelse af dagligdagen i underafdelingerne,
det kommende forsvarsforlig, udviklingsradets
indstillinger, det nye frivillige kontaktudvalg
med beredskabet og endelig planleegning af
hjiemmeveernets 60-ars jubileeum i 2009.
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[I Stabschef oberst Finn Winkler
Hjemmevaernskommandoen

[EA Informationschef Lisbet Frost Jensen
Totalforsvarsregion Nord

[E Premierlejtnant Erling Christensen
Haerhjemmevaernsdistrikt Vendsyssel

IEA Premierlgjtnant Ejner Libach Pedersen
Haerhjemmevaernsdistrikt Himmerland-Thy

IEl Menig Johannes T. Pedersen
Haerhjemmevaernsdistrikt Vendsyssel

A Premierlgjtnant Jergen Harlev Jensen
Heerhjemmevaernsdistrikt Aalborg

4 Kaptajn Ulrik Amdi

Haerhjemmevaernsdistrikt Herning

IE} Sergent Tailia Lenroth
Haerhjemmevaernsdistrikt Skive

ﬂ Premierlgjtnant Finn Henrik Bedtker
Haerhjemmeveernsdistrikt Djursland

Y] Lejtnant Heidi Krogh Lodahl
Haerhjemmevaernsdistrikt Dstjylland

¥ Lejtnant Jens Vind
Haerhjemmevaernsdistrikt Herning

[ Kaptajn Leif Koch

Haerhjemmevaernsdistrikt Sydvestjylland

K] Oversergent Kaj Olsen
Heerhjemmeveernsdistrikt Sydfyn

I Oversergent Karin Storbank
Haerhjemmeveernsdistrikt Senderjylland

[T Kaptajn Knud Sander
Haerhjemmevaernsdistrikt Sydvestjylland

[E Lejtnant Claus Lemming
Heerhjemmeveernsdistrikt Vejle

¥ Kaptajn Mogens Nielsen
Haerhjemmevzernsdistrikt Nordvestfyn

] Reigonschef oberst Leif Pedersen
Totalforsvarsregion Sjeelland

T Kaptajn Hakon Dahl Pedersen
Haerhjemmeveernsdistrikt Kege Bugt

EZ1] Oversergent Poul H. Larsen
Haerhjemmevaernsdistrikt Vestsjeelland

A1 Oversergent Kurt Jensen
Haerhjemmeveernsdistrikt Storstremmen

P Skolechef oberst Jorn M. Serensen
Hjemmevaernsskolen

EX] Lejtnant Lars W. Kruse
Haerhjemmevaernsdistrikt Kege Bugt

FZ] Kaptajn Dan Cato-Frederiksen
Haerhjemmevaernsdistrikt Storkebenhavn

FZ] Menig Thomas Helle Jensen
Haerhjemmevaernsdistrikt Nordsjeelland

] Lejtnant Steen Christensen
Haerhjemmevaernsdistrikt Kebenhavn City

m Oversergent Morten Kaaber Wolff
Haerhjemmevaernsdistrikt Storkebenhavn

EX] Kaptajn Michael Hendriksen
Det Bornholmske Hjemmevaern

@ Oversergent Jacob Vejs Lund
Det Bornholmske Hjemmeveern

Ell] Kommander Karsten Riis Andersen
Marinehjemmevaernsinspektar

Eﬂ Menig Kurt Verner
Marinehjemmeveernsdistrikt Vest

EX Kaptajnlgjtnant Per Tommerup
Marinehjemmevaernsdistrikt @st

EX] Lejtnant Jan Norved Hansen
Marinehjemmevaernsdistrikt st

EZ] Menig Hanne Odgaard
Marinehjemmevaernsdistrikt Vest

KX Oberst Kurt Refsgaard
Flyverhjemmeveernsinspekter

EE Kaptajn Hanne Bergensen
Flyverhjemmeveernsdistrikt Dst

E¥] Lojtnant Bente Madsen
Flyverhjemmevaernsdistrikt @st

Ef] Lejtnant Lars Lund
Flyverhjemmeveernsdistrikt Bornholm

EE Oberst Henrik Frost Rasmussen,
Chef for Virksomhedshjemmeveernet

7] Menig Arne Riis Christensen
Virksomhedshjemmevzernet

¥ Kaptajn Bent Madsen
Virksomhedshjemmeveernet

EE Sergent Jorn Lassen
Virksomhedshjemmevzernet

%] Det frivillige formandskab kaptajn Geert
H. Hansen, Flyverhjemmeveernsdistrikt @st

E7 Urrik Kragh
Den Kommitterede for Hiemmeveernet

£ Generalmajor Jan S. Norgaard
Chef for Hiemmevaernet
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Den Kommitterede for

Hjemmevaernet, Ulrik Kragh,
seetter stor pris pa landsradet,
som han kalder "en steerk
gruppe sparringspartnere”.
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AF JAKOB EBERHARDT

"Landsradet er vigtigt, for det er derigennem, at
Hjemmeveernsledelsen far den ypperste radgivning
fra de frivillige om overordnede forhold i hiemme-
veernet,” siger Chef for Hiemmeveernet, generalma-
jor Jan S. Norgaard.

Han er yderst tilfreds med samarbejdet med
landsradet:

"Vi bruger landsradet meget. Ledelsen er glad for
de rad, den far pa landsradsmederne. Og nar lands-
radet taler med én tunge, er det sveert som ledelse
at sidde landsradets indstillinger overherig.”

Den Kommitterede for Hiemmevaernet, Ulrik
Kragh, er helt enig med sin ledelseskollega.

"Jeg seetter stor pris pa at have en steerk gruppe
sparringspartnere, som kan forteelle os, hvordan
forskellige initiativer opleves pa frivilligt niveau. Det
er vigtigt, at vi far en deekkende radgivning og spar-
ring, og det synes jeg landsradet er gode til,” siger
Ulrik Kragh. Han pointerer, at landsradets sparring
ikke bare er konstruktiv, men ogsa realistisk, det vil
sige, at landsradet har gje for, hvad der praktisk kan
lade sig gore.

Tre forudsaetninger
Jan S. Norgaard er enig i, at landsradets medlem-
mer forholder sig positivt kritisk til de emner, der bli-

Chef for Hiemmevzernet, Jan S. Norgaard: "Som
hjemmeveernsledelse bruger vi landsradet meget.”

ver behandlet pa landsradsmederne, og han mener,
at det netop er en forudsaetning for, at landsradet
kan fungere. Hiemmeveernschefen peger imidlertid
ogsa pa to andre forudseetninger. Den ene er, at
gennemsnitsalderen i landsradet nogenlunde afspej-
ler gennemsnitsalderen i resten af hiemmeveernet.
Den anden er, at landsradet er repraesentativt for de
frivillige, det vil sige, at den demokratiske proces al-
lerede starter med valg til underafdelingsradene. Jan
S. Norgaard mener dog, at denne sidste forudseet-
ning — den demokratiske forankring p& underafde-
lingsniveau — endnu halter lidt.

"Rédsorganisationen bliver ikke taget tilstraek-
keligt alvorligt i underafdelingerne,” pointerer Jan
S. Norgaard. "Og det er vigtigt, at der geres noget
ved det, for hvis ikke underafdelingerne deltager i
valget af repreesentanter, er de ikke sikre pa, at det
er de rette personer, der repreesenterer dem i selve
landsradet,” forklarer Hiemmevaernschefen.

Ulrik Kragh mener ogsa, at det er vaesentligt, at
man veelger de rigtige rédsrepreesentanter, det vil
sige folk, der har fornemmelse for, hvad der rorer sig.

"Der er nogle steder, hvor det gar rigtigt godt,
mens der andre steder maske godt kunne veere en
lidt bedre forankring i baglandet,” siger Den Kom-
mitterede for Hiemmeveernet.



Jubilseumssmil

1 Koxsor

Virtuosen Kim Sjaegren fik geesterne til at smile og klappe
taktfast med pa Champagnegaloppen, da virksomheds-
hjemmeveernet fejrede 10-ars jubileeum i Korser.

AF CHARLOTTE BAUN DREJKA
FOTOS: OLE FRIIS

Den beremte virtuos og charmerende entertai-
ner Kim Sjegren tryllede latteren frem blandt de
flere hundrede geester, der 26. januar var med
til at gere virksomhedshjemmeveernets 10-ars
jubileeum til en festlig dag i Korser.

Den kendte radio- og tv-veert Hans Otto
Bisgaard i fuld uniform keedede jubilzeets taler
sammen i vanlig showvant stil. P& podiet stod
blandt andre hjemmevaernschef, generalmajor
Jan S. Norgaard, og kommitteret Ulrik Kragh.

"Virksomhedshjemmevzemnet er unikt, fordi
veernets hjemmevaernssoldater er forankrede i
de virksomheder, som de i en krisesituation skal

passe pa og forsvare. Det er helt essentielt,”
understregede kommitteret Ulrik Kragh.

Kontorchef Susan Nissen fra Forsvarsmini-
steriet overbragte et stort tillykke fra forsvarsmi-
nister Seren Gade. Naestkommanderende Ulla
Hogh fra telehjemmeveemet i Midtjylland gjorde
lykke som repraesentant for de frivillige.

"Det handler om at kunne gere en forskel
for sin virksomhed og sit land gennem den ud-
dannelse og treening, vi far i et veern preeget af
et fantastisk kammeratskab og engagement,”
sagde hun i et muntert interview med Hans
Otto Bisgaard.

Hvad synes du om
virksomhedshjemmevaernet?

Vicedirektor

Peer Schaumburg-Miiller fra TDC.

fremmer arbejdsgleeden.”

"Vi har et fortrinligt samarbejde med virksom-
hedshjemmevzaernet. De medarbejdere, der er
en del af vaernet, er meget motiverede og det

Freddie Nielsen fra

"Jeg har jo veeret med i 32 ar. Sa det er en stor
gensynsglaede for mig at komme her og mades
med gamle kammerater.”

T

Virtuosen Kim Sjegren bragte
smilene frem blandt gaesterne ved

virksomhedshjemmevaernets 10-ars

jubileeum i Korser. Kim Sjegren
afslerede, at han er Brondby-fan.

De fremmedte fra virksomheds-
hjemmevaernet morede sig hejlydt
under jubileeumsreceptionen.

Telehjemmeveaernskompagni Fyn:

Pernille Ugleberg og Lonni Goldbaum fra
Jernbanehjemmeveernskompagni Kebenhavn:

"Vi har et alle tiders kammerat-
skab og fine aktiviteter. Hver ons-
dag holder vi Abent Hus, og vi vil
da gerne veere flere medlemmer.”

"Vi er maske nok lidt for os selv, fordi vi i sa hej
grad har fokus pa vores virksomhed. Hos os er
vi til gengeeld dygtige til teamsamarbejde, som
vi har specialiseret os i."

Steen Andersen, neestkommanderende i
Telehjemmevaernskompagni Kebenhavn:
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Lady er altid med, nar Jcap kerer il

kompagniaftensmeder i Skanderborg.
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Dyb koncentration. Dan Petersen
tv. og Larry Hansen midt i

behandlingen af deres "patient”
under forstehjeelpstreeningen.

Inger, Lady
og alle gutterne

Hallo, Hallo! Kjeld Sarensen tv., Bjarne Hjuler Nielsen
og Allan Skedt tiekker telefonerne i vintermerket.

Unge og eldre medlemmer af Jernbanehjemme-
veernskompagni Arhus stortrives. Men de vil gerne
veere flere til at dele det gode kammeratskab.

AF CHARLOTTE BAUN DREJKA

FOTOS: LARS HOLM

Intercitytoget buldrer i aften-
merket forbi kompagnilokalets
vinduer. Inden dere vimser den
firbenede Lady rundt og snuser
godmodigt til de tobenede sol-
dater. Men hverken DSB-toget
eller Lady forstyrrer roen og
koncentrationen blandt de frem-
medte medlemmer af Jernbane-
hjemmeveernskompagni Arhus.

P& sadan en helt almindelig
torsdag aften i januar med Dan-
marks handbolddrenge i tv som
faretruende konkurrent sidder
et lille dusin aktive baenket pa
stolene i kompagnilokalerne ved
Skanderborg Station. Nogle er i
slidte jeans, t-shirt og kondisko,
andre i den velkendte spzettede
uniform og sorte stevler. En
enkelt kommer lige fra arbejdet
i DSBs markebla tjenesteuni-
form.

Kun gadekrydset Lady og
den myndige kompagnichef

skiller sig ud fra maengden. De
er begge hunken. Heller ikke
det lader til at forstyrre fokus
pa aftenens program. Omkring
medebordet lytter mandfolkene
mellem 20 og 60 alle intenst
efter ordene fra deres kompag-
nichef.

"Velkommen. | dag har vi to
ting pa programmet. Vi skal
traeene og vedligeholde vores
feerdigheder i forstehjeelp og
signaltjeneste,” siger kompagni-
chef Inger Helborg Rasmussen.

Efter en kort teoretisk
gennemgang pa tavlen bliver
kompagniets medlemmer delt
op i to grupper, der straks
gar i gang med den praktiske
traening.

"Der skal veere et reelt
indhold pa kompagnimederne.
Folk gider ikke komme bare for
at drikke kaffe og sludre. De
skal udfordres med en aktivitet,

sa det bliver sjovt og spasendene
at veere her,"” forklarer Inger
Helborg Rasmussen, der selv
er en erfaren ferstehjeelpskapa-
citet. Sa den del af treeningen
star hun for, mens hendes
naestkommanderende Thor-
bjern Dahl tager sig af signaltje-
nesten pa gamle VHF-radioer
fra 1970’erne.

Det ser umiddelbart ud til,
at gutterne gar til aftenens
udfordring med abent sind. |
hvert fald gar der ikke mange
splitsekunder efter teorilektio-
nen, for de i to hold er i gang
med at ave.

"Her er godt at vaere”

Da HJV magasinet sperger
nogle af de fremmedte om livet
og atmosfeeren i netop deres
kompagpni, ligger svarene klart
i den positive ende af veegt-
skalen.
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"Smelle” alias Allan Skedt tv. og Bjarne Hjuler Nielsen med

udstyret til signaltjenesten. Neestkommanderende Thorbjern Dahl

bejet over den gamle VHF-radio star for undervisningen.

"Vi er maske ikke sa mange.
Men vi har en rigtig godt sam-
menhold og kammeratskab
her. Desuden er der serigse
muligheder for at dyrke et aktivt
udendersliv pa forskellige evel-
ser,” lyder det samstemmende
fra Larry P. Hansen, Kjeld S.
Serensen og Allan Skedt —
ogsa kaldet "Smalle”.

Alle er klar til at folde
soldaterlivet ud, nar Heerhjem-
mevaernsdistrikt Vejle i slutnin-
gen af februar gennemferer
ovelsen "Bla Negl", der har ry
for at veere en sej udfordring
for deltagerne. @velsen er
en kombineret patruljesvelse,
konkurrence og orientering —
en rigtig leekkerbisken for kom-
pagniets patruljefolk som Larry
og "Smelle”. Sidstnaevnte har
ogsa pravet kraefter med
bornholmernes "Granit-
kaemper”

"En gang soldat — altid
soldat,” som Larry Hansen
papeger. Méaske er det ogsa
forklaringen pa medlemskabet
af hjemmevaernet, som ingen
af de tre adspurgte dog skilter
med over for venner og be-
kendte. Nok er de stolte, men
det forplanter sig tilsyneladende
ikke til en mere vidtraekkende
omtale af medlemskabet i andre
kredse.

Passende aktivitetsniveau
De tre er ogsé rarende enige
om, at det nuveerende akti-
vitetsniveau i kompagpniet er
ganske passende. Ud over

de omkring tre-fire ovelser
arligt inviterer kompagniet til i
gennemsnit tre arrangementer
om méneden. Der er ogsa fine
muligheder for at deltage i
ovelser med andre kompagnier
i hiemmeveernet og tage pa

Dan Petersen tv. og Jan Carl

Aage Pedersen, kaldet Jcap, i
fuld sving med at fa lagt deres
patient over pa et teeppe. Ved

siden af star kompagnichef Inger

Helborg Rasmussen.

feelles ture som for eksempel til
Air Show i Aalborg.

"Hvis aktivitetsniveauet bliver
hajere, kan det blive et problem
at stille folk,” papeger de.

Nar de ikke lige er trukket i
hjemmeveernsuniformen, dyrker
flere af kompagniets medlem-
mer feelles interesser som lab,
vandreture og styrketraening.
Flere ses ogsa privat.

P& gnskelisten star opret-
telsen af en idraetsforening i
hjemmeveernsregi. N3, ja og
s selvfelgelig flere medlem-
mer. Den holdning deler ogsa
kompagniets styrke pa 50+.
Kompagniet har i dag 53 med-
lemmer, hvor de 33 er aktive.
"Vi treenger til at fa 15-20 mand
mere,” mener kompagniets
seniorer, der ogsa meget gerne
vil have flere lettelser i de admi-
nistrative byrder.

T
Fedt og personligt udviklende.

Sédan karakteriserer 20-arige Dan
Petersen hjemmeveernet, som han

for nylig meldte sig ind i.

Fedt og
kompetencegivende

Selv om flokken i Skander-
borg er sammentemret, tager
de godt imod de nye. Det er
kompagniets sidst ankomne,
20-arige Dan Petersen, et godt
bevis pa.

"Det er bare fedt at veere i
hjemmeveernet. Det giver sa
mange muligheder for person-
lig udvikling og for at kunne
gere noget for samfundet,”
mener Dan Petersen, der ogsa
uddeler topkarakter til den
grunduddannelse, som Kron-
prinsesse Mary for nylig tog hul
pa. Hende kunne de da i evrigt
godt bruge i kompagniet.

"Vi har en ledig plads som
informationsbefalingsmand
— hun kan helt sikkert treekke
nye medlemmer til," lyder det
smagrinende fra gutterne.
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AF CHARLOTTE BAUN DREJKA
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"P4 Sporet” hedder kompag-
nibladet for Jernbanehjem-
mevaernskompagniet Arhus.
Bladet bestyres af kompagni-
chef Inger Helborg Rasmus-
sen og er nerven i dialogen og
kontakten med savel aktive
som reservister i kompagniet.
"Det er her, du kan felge med
i vores aktiviteter, kurser og
personalenyt,” forklarer Inger
Helborg Rasmussen, der er
primus motor i det lille ostjyske
kompagni.

et pa sporet

Personligt tror hun pa, at
personalepleje, et varieret
aktivitets- og evelsestilbud
og abenhed er afgerende for
at holde liv i kompagniet. | ar
forseger hun sig for eksempel
med et nyt veteran-arrange-
ment for at f& genhvervet nogle
af de mere "passive” medlem-
mer. Hun har ogsa féaet kilet sig
ind pa DBS's uddannelse for
nye togferere, hvor kompagniet
far lov at markedsfere sig selv.
Inger ger desuden meget for

Kompagnichef
Inger Helborg
Rasmussen gar
forrest ogsa i
ferstehjeelpsun-
dervisningen.

at holde antennerne abne for
samarbejde og evelser med
andre kompagnier. Og s& er
hun typen, der husker at sende
en lille gave med chokolade til
de nye medlemmer, nar de for
eksempel er pa grundskolen.

"Da jeg i sin tid startede i
Lottekorpset, fik jeg et hand-
skrevet kort af min distrikts-
lotte. Det har jeg aldrig glemt.
Sa den tradition har jeg fort
videre,” forteeller Inger Helborg
Rasmussen.



Sikkerhed pa
virksomhederne

Med bare 10 ar pa bagen er virksomhedshjemmevaernet

det yngste "barn” i hiemmeveernsfamilien. Vaernets fremtid
er teet knyttet til oprettelsen af nye sikkerhedskoordinatorer
pa landets virksomheder.

AF CHARLOTTE BAUN DREJKA

Virksomhedshjemmeveernet

er et "rent barn” i forhold til de
ovrige seskende i hiemmeveerns-
familien. Med sine bare 10 ar,
som netop er blevet fejret under
festlige rammer i Korser, herer
veernet til det yngste i flokken.

Det med alderen skal dog
tages med et gran salt.

"Mange af vores enheder kan
rent faktisk treekke deres historie
tilbage til 1950’erne, men
dengang hed det institutionskom-
pagnier. Det var forst i 1998, vi
fik en rammeaftale pa plads og
etablerede det virksomhedshjem-
meveern, vi kender i dag,” for-
klarer chefen for veernet, oberst
Henrik Frost Rasmussen.

Selv om de bade i alder og
storrelse ikke rager sa hejt op
i hiemmeveernsfamilien, sé er
engagementet og hjerteblodet
udtalt blandt veernets 1.477
medlemmer.

"Vi kan bryste os af, at hele 60
procent af vores hjemmevaerns-
soldater er aktive modsat det
ovrige hjiemmevaern, der i gen-
nemsnit har omkring 40 procent
aktive. Sammenholdet og mo-
tivationen blandt medlemmemne
er desuden unikt. Det haenger
meget sammen med, at mange
af de frivillige ogsa er kollegaer

til dagligt,” fastslar oberst Henrik
Frost Rasmussen.

Ny rolle i virksomhederne
Sé fra chefstolen er der kun
grund til at gleede sig over sinde-
laget blandt medlemmerne, der

i dag fortrinsvis bliver rekrutteret
pa nogle af Danmarks store
virksomhedsgiganter som TDC,
DSB samt energiselskaberne.

Men selvfelgelig er der plads til
forbedringer. Oberst Henrik Frost
Rasmussen fremhaever iszer én
stor udfordring, der ifelge ober-
sten bliver afgerende for sével
virksomhedshjemmeveernets som
hjemmevzemets fremtid.

Springbreettet ind i det naeste
arti er teet forbundet med etable-
ringen af sakaldte sikkerhedsko-
ordinatorer pa virksomhederne.
De skal fungere som bindeleddet
til hiemmevaernet og beredskabet
i en krisesituation.

"Som felge af den teknologiske
udvikling har en del virksomheder
eksempelvis pa energiomradet
indskreenket antallet af medar-
bejdere. Det gor det vanskeligt
at oprette egentlige kompagnier.
Derfor satser vi pa at fa uddannet
en sikkerhedskoordinator, der for
eksempel kan udarbejde trussel-
vurderinger og sté for kontakten

til hiemmeveernet i lokalomradet.
Det behover ikke nedvendigvis at
veere et kompagni fra virksom-
hedshjemmevaemet,” understre-
ger obersten.

Banen er kridtet op med fore-
lobige forhandlinger med Ener-
gistyrelsen. Hvis en rammeaftale
med styrelsen falder pa plads, vil
den kunne vise vejen for det nye
koncepts bezeredygtighed.

Taet samarbejde med
regionerne
Sin unge alder til trods stér det
jubilerende veern i dag styrket,
mener obersten.

"Vi har faet et langt teettere
samarbejde med hjemmeveer-
nets regioner. Og nar Heerens

Operative Kommando udarbejder
ovelser, sa indgar vi ogsa i sce-
narierne. Det opfatter jeg meget
positivt,” siger obersten.

Han stopper i evrigt som chef
med udgangen af maj. S& kan
den meget jagtinteresserede
oberst maske igen komme ud at
skyde sammen med Prins Hen-
rik. | januar nedlagde obersten
et radyr i Grib Skov, hvor han for
forste gang var inviteret med pa
kongelig jagt.

Oberst Henrik Frost Rasmussen:
"Vi satser pa at fa uddannet nye
sikkerhedskoordinatorer, der kan
sta for kontakten til hjiemmevaer-
net i lokalomradet.”
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LANDET RUNDT

T

Et skib fra den svenske kystbevogtning trak flydespeerringer i @resund sammen

med marinehjemmeveernets fartej MHV 809 Antares fra Skovshoved.

Marinehjemmevaernet
i olieaktion pa Oresund

"Det ligner nsermest kokasser, der flyder rundt
pé overfladen."

Skipper og chef for Hiemmevaemsflotille
363 Skovshoved, kaptajnlgjtnant Alex Poulsen
beskrev, hvordan vandet vandet s& ud i @resund
om formiddagen den 18. januar. Da fled et par
hundrede tons olie rundt 4,5 kilometer fra den
danske kyst.

MHYV 809 Antares la i dansk farvand ud for
Skodsborg sammen med de danske miljeskibe
Gunnar Thorson og Mette Miljo og det svenske
KBV-48. Fartejet fra marinehjemmeveernet
skulle sammen med et skib fra den svenske
kystvagt sleebe flydespeerringer for at ind-
deemme olien, sé& den senere kan samles op af
miljoskibene.

P& grund af sin konsistens kunne olien ikke
suges op pa normal vis, men matte samles op
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ved hjeelp af kraner, der er udstyret med grab.
Ifolge Alex Poulsen var olieklumperne s& store
som fodbolde, fordi olien havde samlet sig i
klumper i det kolde saltvand.

Olien stammede fra et udslip pa benzin- og
olielageret Prevestenen, der ligger pa det
nordestlige Amager - helt ud til @resund. Det
vurderes, at udslippet var pa et par hundrede
tons olie, der havde en konsistens som flydende
margarine, da udslippet skete. Hiemmeveerns-
flotille 363 Skovshoved blev alarmeret klokken
8.20, og siden drev olien nordpa. Dens udbre-
delse pa havoverfladen blev lobende observeret
fra en af Flyvevabnets helikoptere og et svensk
miljofly, mens den kraftige vind efterhanden fik
den olie, der ikke blev samlet op, til at drive mod
den svenske kyst.

Af Ole Grosen
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Masterclasses
pa nettet

| marts leber de forste master-
classes af stablen, og pa hjv.dk's
hovedside er der lavet et specielt
link til arrangementerne. Linket
hedder "Masterclasses 2008. Vis
vejen — form fremtiden”, og her kan
du blandt andet felge med i sidste
nyt om arrangementerne og fa en
oversigt over, hvor og hvornar de
foregar.

Stot vores
enheder!

"Support our troops”. Det er et kendt
slogan i USA, hvor det er god tone,

at befolkningen bakker op om de sol-
dater, der gor tjeneste i Irak, Afghani-
stan og andre lande. Uanset om man

er enig eller uenig i missionerne.

Nu har butikken INF-WEAR.dk
taget ideen op. Butikken, der seelger
professionelt udstyr til soldater, ensker
at demonstrere, at den danske be-
folkning bakker op om vore soldaters
indsats i verdens breendpunkter.

Derfor vil INF-WEAR.dk videregive
det samlede overskud af "Stet vores
enheder” produkter til kammeratstot-
te-ordninger og fonde, der er oprettet
for at vise sarede eller dreebte danske
soldaters pargrende, at soldaternes
indsats bliver paskennet.

Der er to produkter at veelge imel-
lem: En stotteslojfe med magnetbag-
side eller en musemétte. Overskuddet
vil veere cirka 20 kroner per solgt
enhed og bliver fordelt til kammerat-
stotte-ordningen (De Bla Baretter) og
Anders Lassen fonden. INF-WEAR
haber at kunne uddele et overskud pa
cirka 40.000 kroner.

Produkterne kan kebes pa
www.inf-wear.dk under kategorien

"Stet vores enheder”.

Af Jorgen Jensen



‘o104

oxeg sef

trafikregulering

"Hvis vi bare kan uddanne nogle flere..."

| Haerhjemmeveernsdistrikt @stjylland sidder
chefen, oberstlgjtnant Jens Sund med et
problem, som andre i higmmevaernet sikkert
vil misunde ham. Efterspergslen pa politihjem-
mevaernet er blevet s stor, at det kniber med
at fa tid til andre ting.

Det er seerligt de fem lokale politikompag-
niers evner for at regulere trafikken, politiet
har efterspurgt sidste r - iszer i forbindelse
med store koncerter og andre begivenheder,
der har trukket mange folk af huse. Brugen
af polithjemmevaernet er en succes, og det er
distriktschefen glad for.

"Vi har haft rigtig, rigtig mange indszettel-
ser, og de frivillige er utrolig glade for at blive
brugt. De kan se, at de ger en stor forskel,
og det er positivt, at polithiemmeveaemet er s&
efterspurgt. Men det har den konsekvens, at
jo mere tid der bliver brugt pa indseettelser, jo

Det rede saddelbetreek fra hjemmeveernet vakte
opsigt blandt cykelfolket. | januar forsynede
hjemmevzernsfolk cykler ved togstationer fra
Glumsg til Nakskov med betraekket for at gere
opmeaerksom pa sig selv.

har travit og kan sagtens bruge 100
mand ekstra.

mindre tid er der til andet hjemmeveernsarbejde
som uddannelse og evelser," siger Jens Sund.

Andre ville maske sige, at teori og evelser
er et nedvendigt onde, og jo flere indseettelser
des bedre?

"Jo, men der skal ogsa andre ting til i et
politikompagni end trafikregulering. Vi har haft
knaphed med ressourcer, nér det geelder ef-
tersegninger og afspzerring af gerningssteder,
og det halter méaske lidt med det sociale liv i
politikompagnierne," siger distriktschefen.

En travl sommer

Nar de fem politikompagnier synes, de har
slidt bravt i 2007, heenger det sammen med,
at de iseer blev rekvireret i sommerperioden.
Halvdelen af tiden, der blev brugt p& indszet-
telser i 2007, faldt i perioden mellem juni og
september. | den periode har hiemmevaemet i

forvejen en del ovelsesaktiviteter, ligesom de

fleste mennesker holder sommerferie.

For ikke at slide de 370 aktive medlemmer
af politihjemmeveernet op, ensker Jens Sund
forsteerkning. De ekstra mand skal komme
fra heerhjemmeveermet, og de skal have nogle
ekstra kurser, sé& de er rustet til opgaven.

"Vores vurdering er, at vi helst skal hverve
100 mand mere, som vi kan treekke pa," siger
Jens Sund.

"Vi vil gerne give andre hiemmeveernsmed-
lemmer den fornedne uddannelse i trafikre-
gulering, s& de kan give en hand med i en
spidsbelastning, sa vi kan tage os af de store
opgaver med trafikregulering, der ogsa kom-
mer i 2008. Summa-summarum: Jeg skal
have flere folk, der kan regulere trafik."

Af Ole Grosen

Hjemmeveeret gav cyklister

en tor numse

Denne overskrift i en pressemeddelelse fra
Haerhjemmevaernsdistrikt Storstremmen tog
kegler, da de i januar gjorde opmaerksom pa
sig selv med et anderledes og friskt initiativ.
Tirsdag den 22. januar besegte hjemme-
veernsfolk fra distriktet alle jernbanestationer
fra Glumse til Nakskov, hvor de forsynede
borgernes cykler med knaldrede saddel-
betraek med et info-ark om hjemmevaernet.

Sa var cyklisterne helt sikre pa at fa en ter
bagdel samtidig med, at de fik en hilsen fra
det lokale hjemmeveern. "Saddelovertraek-
kene var ment som et muntert indslag pa en

ellers gra og trist dag. Vores intention var
at give borgerne en oplevelse af, at hjem-

mevaernet er til stede overalt i vores distrikt,

forklarer uddannelsesofficer, kaptajn Michael
Lancaster fra Heerhjemmevaernsdistrikt
Storstremmen. Nyheden om, at "Hjemme-
veernet giver ter numse”, spredte sig hastigt
i lokalomradet, sa Michael Lancaster, havde
travlt med at give interviews om det finurlige
hvervefremsted. Det blev omtalt blandt andet
af Sjeellandske Medier, folketidende.dk, DRs
regionale P4, Radio Sydhavseerne og i TV2
Ost. Borgerne? Ja, de tog ogsé paent imod
saddelbetrackkene. "Det er da en sjov og
anderledes made at gere opmaerksom pa sig
selv,” syntes de. S& hvem ved. Maske spre-
der det sydsjeellandske initiativ sig til andre
dele af landet.

Af Charlotte Baun Drejka
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Gammelt udstyr fra
hjemmeveernet skaber
sikkerhed i Afghanistan

Hvem skulle tro, at gammelt observationsudstyr atter kan
komme til eere og veerdighed i en moderne krigszone? Og sa
er udstyret endda hverken udrustet med kompas, linser eller
computerpower pa nogen made.

Men bruges kan det - det er Luftmeldekorpsets gamle pej-
leudstyr bevis pa, nar seks af instrumenterne nu dagligt bruges
i Afghanistan. Oprindeligt var pejleapparatet bygget til at sta
i et luftmeldetarn, sa observateren kunne give en position pa
et fiendtligt fly og - i den kolde krigs veerste scenarium - at
méle storrelsen pa den karakteristiske paddehattesky fra en
atombombe.

Pa Kandahar Airfield i Afghanistan holder vagterne et vist
omréade uden for hegnet under konstant observation. Opdager

|oyoualy| jn) 0304

vagten noget misteenkeligt, bliver beskeden givet videre il
Joint Defence Operation Center, der s& sender en patrulie ud
for at undersege sagen nsermere.

Men hvor skal patruljen helt preecis keore hen? Det svar
kommer fra hiemmeveernets gamle pejleinstrumenter, der giver
en tilstreekkelig preecis position. Instrumentet har sigtemidler
som pé et geveer og er udstyret med en vinkelmaler, mens
hele apparaturet er anbragt i centrum af et landkort, og der "Gennemsnitsalderen, for dem vi
er tegnet en kompasrose med gradinddeling uden om hele hverver, ligger hovedsageligt inden
molevitten. Gradméleren er dog vendt om nu, sa den ikke er i for aldersgruppen 18-35 arige. Med
vejen, nar der observeres ting i jordhojde. den hverveindsats vil gennemsnitsal-

S4& proceduren er enkel: Fang den observerede genstand deren ga nedad. Det vil tage lidt tid,
i sigtemidlerne, aflees kompasretningen og rapporter den - men det vil sla igennem. Det er et
eventuelt kan der laves en krydspejling fra to tame. treek, hvor vi skal veere vedholdende

Engang var pejleinstrumentet i messing sa godt handvaerk, og holde gryden i kog."
at det blev brugt som opgave til datidens svendeprever i sme- Flyverhjemmeveernets inspekter,
defaget. Men hvordan er disse instrumenter nu havnet p& den oberst Kurt Refsgaard, er sikker i
modsatte side af kloden? sin sag. Efter to &rs seerlig indsats

Fordi vagttarnene omkring Kandahar Airfield er lavet af med fastholdelse af medlemmer,

metal, og det far et traditionelt magnetisk kompas til at vise hvervning, uddannelse og treening er

forkert. Men s kom en dansk oversergent pa stedet i tanke flyverhjemmeveernet pa ret kurs.

om, at han engang hos flyverhjemmevaemet havde set... Arene fra 2000 til 2005 var harde:

Resten er historie. Inden jul havde Flyverhjemmevaernsdi- Sammenleegninger af eskadriller,
strikterne @st og Vest sendt seks af de gamle pejleapparater nedleeggelse af luftmeldekorpset
til Afghanistan, hvor de nu er i funktion, og Flyverhjemme- og nye opgaver, der ikke faldt i trad
veernsdistrikt Vest leder nu efter endnu 24 eksemplarer, da med den selvopfattelse, mange
Kandahar Airfield sagtens kan bruge flere af slagsen. medlemmer havde.

Af Ole Grosen ‘I de sidste to ar har vi brugt
meget energi pa at forklare de nye
opgaver og parkere de historiske

Sigt, afles positionen minder i hyggerummet. Nu er de fri-

og rapporter. | villige mere sikre pa, hvilke opgaver
Afghanistan bliver
pejleudstyret fra

Luftmeldekorpset

vi skal lose, og korpsanden er blevet
bedre. Jeg kan meerke, at humaret
T er hojere, nar jeg er ude i eskadril-
lige heendelser pa lerne," siger Kurt Refsgaard.

landjorden. Storre viden om de nye opgaver
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Nye, yngre medlemmer og
bedre stemning i eskadrillerne

F |yve rhj e m m eV% rn et bliver et loft for flyverhjemme-

veernet, mener dets inspekter,

far fati de unge .

som terrorbekeempelse og hjeelp til
det civile samfund, bedre stemning
i eskadrillerne og en ny selvrespekt
har faet flere til at blive i flyverhjem-
meveernet. Og nye, yngre medlem-
mer kommer til.

"Vi har veeret bedre til at fastholde
vores folk og veeret bedre til at
hverve - ogsa at hverve yngre folk.
Min forventning er, at 2008 ender
med, at vi far en nettotilgang i den
aktive gruppe," siger Flyverhjemme-
veernets inspekter.

Erfaringen viser, at mund-til-ere-
metoden er effektiv, nar det geelder
om at hverve. Nar flyverhjemmeveer-
net far en ny, ung frivillig, er det ikke
blot ét nyt medlem. Det er et men-
neske, der kan oge kendskabet til
hjemmevaernet hos familie og venner
og dermed forbedre mulighederne
for at hverve pa leengere sigt.

"Med flere medlemmer far vi flere
ambassaderer, som selvsagt har
deres egne netveerk," siger Kurt
Refsgaard, der ser optimistisk pa
fremtiden. "Vi har taget det forste
skridt, og det har vist sig at veere det
rigtige."

Af Ole Grosen




Copenhagen Marathon 2008

Vis hjemmeveernet frem foran tusindvis af

idreetsfolk, motionister og tilskuere.

Igen i &r stiller hiemmevaernet op som hold
til det sterste gademarathon indenfor landets
greenser — Copenhagen Marathon. Alle medlem-
mer og ansatte i hiemmeveernet er velkomne,
hvis det vel og meerke er realistisk, at de den
18. maj er klar til at slide gummi af deres lgbe-
sko over en streekning pa 42,195 kilometer.
Sidste ar havde 42 hjemmevaernsfolk tilmeldt
sig holdet for at tage udfordringen med de
kebenhavnske gader op - men holdet vil gemne
lide af vokseveerk. Har du derfor i forvejen en
rigtig god kondi, s& tilmeld dig holdet, kom i

Nyt 900-fartej til Aalborg

Hjemmeveernsflotille 114 Aalborg-Hals

har faet nyt fartej. MHV 907 bliver navngi-

vet i Aalborg Havn den 8. marts.

Det er hjemmevaernets 7. skib i
900-klassen, og det 25. fartej i treek
som er bygget pa Seby Veerft pa Are.
900-klassen afleser i nogle flotiller de
lidt seldre 800-fartejer, da den udmaerker
sig ved et leengere skrog med plads til
flydespeerringer mod olieforurening samt
en bedre haek, der far skibet til at ligge
bedre i seen.

MHYV 907 blev som alle andre fartgjer
i marinehjemmevaernet grundigt testet,

inden det forlod 4re i slutningen af

januar. Ferst af veerftet og bagefter af
hjemmeveernets modtagelseskommission
med chefen for Marinehjemmevaernsdi-
strikt Dst, orlogskaptajn Jergen Fink som
formand. Endelig blev skibet overdraget
officielt til marinehjemmevaernet den 24.
januar, hvor blandt andre hjemmeveerns-
kommandoens stabschef, oberst Finn
Winkler, og chefen for Forsvarets Materi-
elkommando, kontreadmiral Finn Hansen,
var til stede. Der blev drukket lidkeb over
en middag hos veerftets direkter, inden
MHV 907 kunne lsegge kursen mod Kat-
tegat og sin nye base i Aalborg.

Af Ole Grosen

Fladens Historie i nyt
billedgalleri pa internettet

Kunne du teenke dig at vide, hvordan der sa
ud pa Holmen, dengang din far eller bed-
stefar var veernepligtig? Eller hvordan skibet,
som din oldefar sejlede pa, s& ud? Det kan
nu lade sig gere med et klik med musen.
Billeder af Fladens historie gennem over
150 ar er nu tilgeengelig pa Internettet.
Marinens Bibliotek rader over en unik
samling af fotografier fra den danske flades
historie. De tidligste fotografier gar tilbage
til 1840Q'erne. | alt bestar samlingen af over
100.000 fotografier. For at gere samlingen
mere tilgeengelig gik biblioteket i 2005 i
gang med et omfattende digitaliserings-

projekt, hvor billederne bliver skannet,
indekseret og lagt i en segbar database
pa Internettet. Via Forsvarsakademiets
hjemmeside — www.fak.dk — kan alle med
interesse for fladdens historie nu gé ind og
sege i de over 17.000 billeder, der pa nu-
veerende tidspunkt er tilgeengelige online.

Her er billeder fra nzesten alle aspekter
af livet i Seveernet — fra de officielle parade-
billeder til amaterfotografernes ofte darligt
belyste billeder af livet p& banjen. Her er
ogsa billeder af fladens skibe — fra mine-
strygere og motortorpedobade til ubéde og
inspektionsskibe.

gang med treeningen og veer med til at vise, at
hjemmevzeernet ogsé indeholder viljefaste maend
og kvinder med brandgod kondi.

Som deltager pa holdet far du betalt dit
startgebyr og udleveret et szerligt seet hiemme-
veernslobeto.

Tilmelding og bestilling af lobetej foregar via
hjv.dk (klik p& menupunktet maraton 2008 i
venstre side) Tilmelding kan ske helt frem til den
1. maj. Men vil du have dit lebetej i god tid, s&
tiimeld dig for.

Af Tuf Krenchel

Forsvaret har abnet en ny elektro-
nisk butik pa nettet med bekleed-
ning og udstyr for hlemmevaernets
frivillige og ansatte.

Hjemmeveernets godt 50.000 frivillige og an-
satte kan nu shoppe pa nettet, hvis de star og
mangler en ny baret, en pullover eller et bzelte.

Det er Forsvarets Materieltieneste (FMT)

i Hjerring, der star bag den nye elektroniske
butik, som du finder pa hjv.dk bag login.

Netbutikken kalder sig "Hjemmevaernets
Munderingsudsalg” og erstatter det gamle
"Hjemmeveernets Bekleedningsudsalg”. Butik-
ken tilbyder en raekke forskellige produkter
lige fra sko, stevler, skjorter og undertrgjer til
feltflasker eller beelter.

Bestillingerne foregar ved at tilfeje den
onskede vare i en "elektronisk indkebskurv”,
som det kendes fra andre butikker pa nettet.
Hvis butikken viser sig at blive en succes, vil
varesortimentet blive udvidet og butikken tage
navneforandring til "Forsvarets Munderings-
udsalg”.

Sadan finder du Hjemmevaernets Munde-
ringsudsalg: Ga ind pa hjv.dk bag login. Klik
pa menupunkiet i venstre side: "For medlem-
mer”. Klik herefter pa undermenupunktet
"Munderingsudsalg”.

Af Charlotte Baun Drejka
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Ikke-medlemmer
er fortsat forsikret

Underafdelinger og distrikter kan fortsat trygt invitere personer, der
ikke er medlemmer af hjemmevaemet, til informations- og hverve-
aktiviteter. | 2007 opstod der tvivl om, hvordan ikke-medlemmer
var forsikrede i forbindelse med sadanne aktiviteter, men det er

der nu kommet en afklaring pa. Ikke-medlemmer er som tidligere
forsikringsmaessigt deekket, hvis de kommer til skade i forbindelse
med de informations- og hverveaktiviteter, som er sa vigtig en del af
hjemmeveerets kontakt til det omgivende samfund og en veesentlig
forudseetning for yderligere tilgang.

Den forsikringsmeessige fremgangsméde i forbindelse med infor-
mations- og hverveaktiviteter, hvori der deltager ikke-medlemmer, er
ugendret. Den myndighed eller enhed, der arrangerer informations-
og hverveaktiviteter, skal:

e forud for aktivitetens gennemforelse orientere Presse- og Kom-
munikationsdivisionen i Hiemmevaernskommandoen herom

¢ under aktiviteten sikre sig navne, cpr-nr. og eventuelt adresser/
telefonnumre pé deltagerne

e efter arrangementets gennemforelse indsende ovenfor om-

talte deltageroversigt til Presse- og Kommunikationsdivisionen i

Hjemmevaernskommandoen, der i tilfeelde, hvor forsikringen skal

aktiveres, vil foretage sig det videre fornedne

Af Jakob Eberhardt

En flydespaerring rulles ud pa Gresund. To fartejer =)
treekker den mellem sig, sa olien bliver samlet, inden
et miljgskib pumper den op i sin tank.

Maske starre miljgrolle
til marinehjemmevaernet

Husk hjemmevaermnsfonden

Hjemmevaermnsfondens formal er at yde heedersgaver til nuveerende
og tidligere hiemmevaernsmedlemmer og disses efterladte, som en
anerkendelse af en fortjenstfuld gerning i hiemmeveernets tjieneste eller
som en paskennelse af en personlig indsats til gavn for hiemmevaernet
i @vrigt.

Gaverne kan tillige ydes i forbindelse med tilskadekomst under hjem-
meveernstjeneste.

Enheder kan indsende indstillinger til Hiemmevaemsfonden:
Hjemmeveernsfonden, Generalstok, Kastellet 82, 2100 Kebenhavn &

Generalmajor S.E.
Johnstad-Mollers fond

Fonden yder stotte til formél, der er af betydning for hiemmevaernet og
dets personel, fortrinsvis i tilfeelde, hvor statsmidler ikke eller kun delvis
har kunnet anvendes.

Fondens midler uddeles fortrinsvis til personer som i seerlig grad har
udvist initiativ og handlekraft til gavn for hjemmevaernet

Indstilling sendes, ad kommandovejen, til: Generalmajor S.E. John-
stad-Mollers Fond, Generalstok, Kastellet 82, 2100 Kebenhavn @
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En eendring af det danske miljgberedskab
til havs er enskveerdig. Det kan betyde, at
marinehjemmeveernet far en mere central
rolle at spille i Dresundsomradet, hvis
uheldet er ude.

Det viser en kapacitetsundersagelse,
Forsvarsministeriet gjorde feerdig i decem-
ber 2007. Undersegelsen kom bagefter ud
i en bred hering, hvor ministerier, styrelser,
organisationer og andre fik lejlighed til at
kommentere den.

Kapacitetsundersegelsen peger pé, at
den nuveerende synergieffekt mellem de
szerlige miljgenheder og marinehjemme-
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vaernets enheder ber bevares og styrkes.
En udbygning og en zendret geografisk
placering af marinehjemmevaernets enheder
vurderes ligeledes at styrke det fremtidige
beredskab.

Bliver de szerlige miljgskibe flyttet til
Frederikshavn, skal marinehjemmevaernet
rustes bedre til at tage sig af miljoulykker i
Oresundsomradet:

‘Placeringen af marinehjemmevaernets
enheder bor revideres, sa det blandt andet
sikres, at der fortsat er enheder i Oresund
med flydespaerringer om bord," star der i et
resumé af undersegelsen.

Det er marinehjemmeveernets fartejer af
900-klassen, der er store nok til at medtage
de flydespzerringer, der er beregnet til at
samle og inddeemme en olieforurening med.
Skal marinehjemmevaernet spille en mere
central rolle i miljgberedskabet i @resund,
bliver det nedvendigt med flere skibe, der
kan udlzegge speerringerne. En lgsning

kan veere at gere skroget pa fartgjer af

800-klassen leengere, sa de far plads il
flydespzerringer pa deekket, hedder det i
undersegelsen.

Af Ole Grosen




Projektgruppen er godt i gang

Gruppen, der arbejder med at lette den administrative byrde, er nu naet til

omraderne skonomi samt uddannelses- og evelsesvirksomhed.

AF JAKOB EBERHARDT

Feelles elektronisk aktivitetsoversigt pa hjv.dk
og PC-pakke med blandt andet tre beerbare
computere og ADSL-opkobling til underaf-
delingerne. Det er blandt de forste tiltag som
Hjemmevaernskommandoen har iveerksat, og
som har veeret blandt forslagene i besvarel-
serne fra undersegelsen af den administrative
byrde blandt underafdelingerne. | undersegel-
sen, der blev foretaget af Forsvarsministeriets
Interne Revision (FIR), blev underafdelinger og
distrikter spurgt om deres opfattelse af den
administrative belastning inden for omrader
som for eksempel it, okonomi, uddannelse,
planleegning og lebende drift. FIR har pa
baggrund af besvarelserne udarbejdet forslag
til prioritering af omraderne alt efter, hvor den
storste administrative belastning var tidsmees-
sigt, og dermed i hvilken reekkefolge omra-
derne burde behandles. Herefter er under-
segelsens projektgruppe gaet i gang med en
egentlig behandling af de fremsatte lesnings-
forslag og bemzerkninger, som er et uvurderligt
grundlag for projektgruppens arbejde.

It-omradet forst
[t-omradet blev prioriteret forst, fordi der
her hurtigt og med stor effekt kunne opnés
administrative lettelser, og fordi it er grund-
lzeggende for meget anden administration og
dermed de @vrige omrader.

Projektgruppen feerdigbehandlede it-om-
radet i januar, hvorefter gruppens indstillinger

blev afleveret til styregruppen. Pa det tidspunkt
havde Hjemmeveernskommandoen allerede
truffet beslutning om, at underafdelingerne
skal have en PC-pakke, men projektgruppens
anbefalinger omfattede ogsa andre forslag til
senere ivaerksaettelse, herunder blandt andet
opgradering af programapplikationer pa hjv.

dk, der p.t. er den store tidsrover i de frivilliges
brug af det digitale univers.

Projektgruppen er herefter gaet videre til
omraderne gkonomi samt uddannelses- og
ovelsesvirksomhed, fordi de frivilliges besva-
relser ogsa her viste stor tyngde. Der arbejdes
for eksempel med forslag om anvendelse
af elektroniske formularer, der kan sikre en
hurtigere og mere effektiv behandlings- og
godkendelsesprocedure, herunder blandt
andet keresedlen der anvendes af mange
medlemmer.

En del af undersegelsens resultat pa ud-
dannelses- og evelsesomradet relaterer sig
til Hiemmeveernsskolens virksomhed, hvorfra
kan naevnes, at skolen vil gere en indsats for
at forbedre uddannelsesoversigterne pa hvs.
info, samt at der i 2008 vil blive udarbejdet
en reekke enhedsuddannelser for udvalgte
enhedstyper i alle fire hjemmevaemsgrene.

Projektgruppen fortseetter i de kommende
méaneder sin behandling af de indkomne
forslag med forventning om at kunne give en
samlet afrapportering til landsradet pa radets
mede i april 2008.

Tak til de som

deltog i undersogelsen
Hjemmevaemsledelsen vil gerne rette
en seerlig tak til de distrikter og isaer
de frivillige fra de underafdelinger, der
gav sig tid til at besvare det af For-
svarsministeriets Interne Revision udar-
bejdede spergeskema. De mange svar
med opgerelser af den administrative
belastning samt konstruktive forslag til
lettelser, har veeret helt afgerende for
at der kunne skabes kvalitet og dybde
i projektorganisationens behandling

af undersogelsesomraderne samt i de
efterfolgende anbefalinger til Hiemme-
veernskommandoens videre sagsbe-
handling og iveerkseettelse.

Det at lette den administrative be-
lastning af det frivillige niveau anser vi
for at veere en af de vigtigste opgaver
i tidens hjemmevaemn, og vi tillzegger
derfor besvarelserne og projektarbej-
det en stor veerdi i troen p&, at det pa
en raekke omrader vil veere muligt at
iveerkseette administrative lettelser,
store som sma.

Tak for jeres medleven i under-
segelsen!

Jan Norgaard / Ulrik Kragh

Hjemmeveemssoldater er ogsa
klar til at spurte maratondistancer. |
2008 stiller de op til fire storre lab.
Hjemmeveernssoldaterne er ikke
blege for at hoppe i lobeskoene
ligesom statsminister Anders Fogh
Rasmussen. | 2008 stiller hiemme-
veernet op i tre storre lob i maj og et
i september.

e Lillebeelt 1/2 Marathon lerdag
den 3. maj med start og mal i
Middelfart. 21 hjemmeveerns-
folk spurter med. Lobet er
overtegnet.

® Copenhagen Marathon sendag
den 18. maj. Sidste ar deltog
42 i Team Hjemmeveernet.
Lees mere om tilmeldingen pa
side 37.

Brolebet over Storebzelt lordag
den 31. maj. Distancen er en
halvmaraton, hvor 30 hjiemme-
veernsfolk har tilmeldt sig. Der er
lukket for yderligere tilmelding.
Hjemmeveernslobet sendag den
7. september i Varde. Lobet
tilbyder distancer pa 5 og 10
kilometer samt som noget nyt
en halvmaraton.

Lzes mere om lebene pa nettet:
www.lillebaelthalvmarathon.dk
www.copenhagenmarathon.dk

www.brolobet.dk www.hjv-loebet.dk.

Af Charlotte Baun Drejka
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Forsvarsordforerne
om forsvarskommissionen

Regeringen har nedsat en forsvarskommission, der skal forberede det nye
forsvarsforlig for perioden efter 2009. | den anledning har HJV magasinet
stillet partiernes forsvarsordferere og en enkelt hjemmeveerns- og bered-
skabsordferer tre enslydende spargsmal.
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Frank Aaen

Forsvarsordferer, Enhedslisten

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

FAR: Der er brug for at udvikle en sikkerhedspolitik
baseret pa forhandlinger, FN og fredsbevarende
operationer.

H Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde szerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hiemmevaernets opgaver?

Ib Poulsen

Forsvarsordferer, Dansk Folkeparti

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

IP: Dansk Folkeparti ensker, at der bliver set pa
sammenhaengen i forsvaret samt redningsbered-
skabets og hjemmevzernets betydning for denne
sammenhaeng.

Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde seerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hjiemmevaernets opgaver?

”Ingen anvendelse

for hjemmevearnet”

FAR: Jeg mener, at der skal koncentreres om
konfliktlesning og fredsbevarende aktioner. Hjem-
mevzernet ser jeg ikke nogen anvendelse for.

H Hvordan mener du/dit parti, at hiemmevaernets
og redningsberedskabets frivillige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

FAR: Alle midlerne, der bruges til hiemmevaernet,
ber omdirigeres til det civile beredskab.

"Hjemmeveernet skal

fortsat spille en rolle”

IP: Nej, vi vil se det i en sammenhaeng.

H Hvordan mener du/dit parti, at hiemmevaernets
og redningsberedskabets frivillige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

IP: Det ma vi tage stilling til til den tid, men hjemme-
vaernet og redningsberedskabet skal fortsat spille
en rolle i vores forsvar.



John Dyrby Paulsen

Forsvarsordferer, Socialdemokraterne

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

JDP: Vi vil tage udgangspunkt i de vurderinger, der
er om de missioner, vi kan forvente at deltage i de
naeste 15 ar, og vi vil llegge meget stor veegt pa
soldatens rolle og vilkar i det fremtidige danske
forsvar.

H Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde seerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hiemmeveernets opgaver?

Morten Helveg

Forsvarsordferer, Det Radikale Venstre

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

MHP: Danmark star foran store forsvars- og sik-
kerhedspolitiske udfordringer i lyset af det nye trus-
selsbillede. Jeg haber forsvarskommissionen bliver
en anledning til en grundleeggende diskussion om
mal og midler i dansk forsvarspolitik. Vi skal vurdere
omfanget og karakteren af de trusler, vi matte sta
overfor. Og reformere forsvarets struktur derefter.
Det indeveerende forlig er et godit skridt i den rigtige
retning, men vi skal videre.

H Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde szerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hiemmevaernets opgaver?

MHP: Forsvaret er hardt spaendt for i forhold til
udsendelse af folk til internationale missioner.
Derfor er vi nedt til at kigge grundigt pa, hvordan
vi kan rekruttere og fastholde folk i forsvaret, sa

vi kan fastholde en ambition om at kunne sende
danske soldater ud i vigtige internationale opgaver.
Vi skal have en grundig belysning af karakteren

AF JAKOB EBERHARDT

"Bruger vi pengene
effektivt?”

JDP: Ja, det er der i hej grad. For eksempel
spargsmal som: Bruger vi pengene effektivt? Hvilke
opgaver vil vi have lest? Hvilke opgaver leses i dag
og hvorfor? Er uddannelserne gode nok?

H Hvordan mener du/dit parti, at hiemmevaernets
og redningsberedskabets frivillige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

JDP: Det vil vi tage endelig stilling til, nar vi har set
analyserne i forbindelse med forsvarskommissio-
nen, men det er klart, at det frivillige arbejde er vig-
tigt ogsa i forbindelse med det naeste forsvarsforlig.

"Mere enkel og

klar struktur”

af internationale opgaver i fremtiden, sa vi bliver
bedst muligt i stand til at kunne bidrage. Og vi skal
vurdere pa, om vi har indrettet os fornuftigt i forhold
til den indenlandske diskussion om beredskab og
hjemmeveern. Jeg ser gerne, at vi kan skabe en
mere overskuelig struktur end den nuvaerende, hvor
mange myndigheder, institutioner og organisationer
skal spille sammen i en kompliceret struktur.

H Hvordan mener du/dit parti, at hemmevaernets
og redningsberedskabets frivillige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

MHP: Vi skal stille krav til uddannelse og kom-
petencer, ogsa i det frivillige arbejde. Og vi skal
forsege at finde en mere enkel og klar struktur,
hvor arbejdsdelingen mellem de forskellige akterer
star klart. Dertil kommer mere viden om, hvad der
faktisk virker i de situationer, hvor der matte veere
brug for henholdsvis hiemmevaern og redningsbe-
redskab. Pa dét grundlag burde vi kunne tilpasse
struktur og organisation til det fremtidige trusselsbil-
lede.
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Holger K. Nielsen

Forsvarsordferer, Socialistisk Folkeparti

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

HEN: Kommissionen ber analysere trusselsbilledet

i forhold til Danmark, og hvilke former for interna-
tionale engagementer vi ber prioritere. Og i forlaen-
gelse af det: Hvordan skal forsvaret dimensioneres,
kan vi fastholde det hidtidige ambitionsniveau med
hensyn til internationale udsendelser, og hvilke
indkeb skal prioriteres.

H Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde seerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hiemmevaernets opgaver?

Jorgen Poulsen
Forsvarsordferer, Ny Alliance

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

JP: Forsvaret skal fortsat kunne yde en vaesentlig
indsats til at heevde Danmarks selvsteendighed

og beskytte den danske civilbefolkning, ligesom
forsvarets og hiemmevaernets veesentligste opgaver
bestér i at bidrage til international fred og sikkerhed
i overensstemmelse med principperne i FN-pagten
og gennem konfliktforebyggende, fredsbevarende,
fredsskabende og humaniteere indsatser.

H Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde szerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hiemmevaernets opgaver?

JP: Der er pa det seneste fremkommet oplysninger
om ledelsesmaessige problemer og svigtende med-
arbejdertilfredshed i dele af forsvaret. Det ma en
forsvarskommission se pa. Der er ogsa et behov for
at fokusere pa forsvarets traditionelle arbejdsom-

*Total omdefinering
af hjemmeveaernet”

HEN: Vi gar ud fra, at eventuelle indkeb af nye
kampfly vil indga i arbejdet - i sammenhzaeng

med de behov der skal deekkes og i forhold til
andre eventuelle materielanskaffelser. Forsvarets
arbejdsmilje og vanskeligheden ved at rekruttere og
fastholde folk ber ogsa indga.

H Hvordan mener du/dit parti, at hiemmevaernets
og redningsberedskabets frivillige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

HKN: Jeg mener, at der er brug for et effektivt civilt

beredskab, hvilket forudseetter en total omdefine-
ring og omkalfatring af hiemmevaernet.

*Udtryk for forsvarsvilje”

rader, for eksempel fiskeriinspektion og suveraeni-
tetshandhaevelse i Nordatlanten, der muligvis kan
klares mere ekonomisk og lige sa effektivt som i
dag, men med andre teknologiske hjselpemidler.

H Hvordan mener du/dit parti, at hiemmevaernets
og redningsberedskabets frivilige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

JP: Hiemmevaernet er et udtryk for forsvarsviljen i
den danske befolkning og har i arene under Den
kolde Krig ydet et veerdifuldt bidrag til det samlede
forsvar af Danmark. | dag har hiemmevaernet en
anden militaer funktion i en aktiv og passiv struktur,
som Ny Alliance ensker at fastholde. Det skal fort-
sat veere muligt for alle egnede at sege optagelse

i hiemmevaernet. Ny Alliance ser hjemmevaernets
opgave primzert inden for totalforsvaret med szerlig
fokus pa bistand til det civile samfund samt bevogt-
nings- og specialopgaver.



Gitte Lillelund Bech

"Hjemmeveernet
skal bidrage i videst

muligt omfang”

Hjemmeveerns- og beredskabsordferer, Venstre

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

GLB: | Venstre vil vi koncentrere os om at fa en
tilpasning af forsvarets struktur, materiel og lokalise-
ring set i lyset af den internationale sikkerhedspoli-
tiske udvikling og under hensyntagen til forsvarets
opgavelesning, den enkelte soldats rolle, vilkar og
soldaternes sikkerhed og med fokus pa samteenk-
ning med civile indsatser. Det hele skal basere sig
pa en aktiv udenrigs- og sikkerhedspolitik og med
udgangspunkt i totalforsvaret.

H Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde seerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hjiemmevaernets opgaver?

Tom Behnke

Forsvarsordferer, Det konservative Folkeparti

H Hvad ensker du/dit parti, at den kommende
forsvarskommission skal koncentrere sig om?

TB: Det er Det Konservative Folkepartis holdning,
at vi har et rigtigt godt forsvar med gode og kompe-
tente medarbejdere. Igennem de sidste mange ar
har forsvaret i forlig efter forlig mattet omstille sig til
nye tider. Nu er det tid for at give forsvaret tid. Der-
for skal der ikke ske flere sendringer end allerhgjest
nedvendigt. Forsvaret skal fortsat kunne handtere
bade internationale opgaver og hjemlige opgaver,
og der er brug for alle veern i den forbindelse, ogsa
hjemmevaernet. Kommissionen kommer blandt
andet til at arbejde med 1) analyse af fremtidige
opgaver, 2) materiel, herunder eventuelt indkeb

af kampfly, 3) rekruttering af personel, herunder
rekruttering til internationale opgaver.

H Er der i forbindelse med forsvarskommissionens
arbejde seerlige omrader, som du/dit parti gerne
vil have analyseret, fer der traeffes beslutninger
om forsvarets og hiemmevaernets opgaver?

TB: Det er vores opfattelse, at kommissionen med
stor fordel kan gere status og se pa, hvad der
fungerer godt, og hvad der kan geres bedre. Det

GLB: Materielsituationen, herunder behov for mate-
rielanskaffelser, set i lyset af den sikkerhedspolitiske
udvikling.

H Hvordan mener du/dit parti, at hiemmeveernets
og redningsberedskabets frivillige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

GLB: Jeg mener fortsat, at hiemmevaernet og red-
ningsberedskabets frivillige i videst muligt omfang
skal bidrage til totalforsvaret, blandt andet gennem
en lebende integration i forsvarets operative og
stettende strukturer.

”Sa mange frivillige

som muligt”

er vigtigt at se pa, om alle de mange eendringer i
struktur og opgaver har virket som ensket. Det er
vigtig at se pa, om det nye hiemmevaern fungerer,
som vi forventer, altsa at hiemmevaernet kan hand-
tere de mange nye opgaver og den mere direkte
deltagelse i det evrige forsvars opgaver, herunder
de internationale opgaver.

H Hvordan mener du/dit parti, at hiemmevaernets
og redningsberedskabets frivillige bedst kan
bruges i fremtidens forsvar og beskyttelse af
Danmark?

TB: Det er et klart konservativt enske, at der er sa
mange frivillige som muligt, for det giver et robust
og steerkt samfund, som kan handtere kriser og
katastrofer, uden at samfundet gar i sta. Her spiller
hjemmeveernet og beredskabet en afgerende
rolle. Det vigtige er i den forbindelse at sikre et
godt samarbejde, herunder at kende hinandens
muligheder og begraensninger. Mange forskellige
enheder i totalforsvaret lapper ind over hinanden,
og det ger heller ikke noget, men det er afgerende,
at man kender hinanden for at sikre, at det altid er
de bedste, der szettes til at lose opgaven.
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Soemmerskole
i Nymindegab

Hjemmevaernsskolen holder sommerkursus fra 29. juni til 4. juli

AF JANE SAHL KOCH

Der er atter interessante kurser pa program-
met, ndr Hiemmevaernsskolen fra 29. juni til
4. juli holder sommerkursus med ca. 400 del-
tagere. Desuden sorger skolen for berneakti-
viteter i dagtimerne, aftenunderholdning, tilbud
om feellesaktiviteter for hele familien, lange og
kortere kurser for ledsagere — og ikke mindst
mulighed for godt samveer med andre hjem-
meveernskammerater og deres familier.

Betingelser for deltagelse
Medlemmer af hiemmevaernet samt deres
naermeste familie kan deltage. Under beskri-
velsen af de enkelte kurser fremgar, hvilke
funktioner kurserne konkret henvender sig til.
Deltagernes egne bern mellem 6 og 15 &r
kan tilmeldes bernepasningsordningen, hvor
der opdelt i aldersgrupper bliver masser af ak-
tiviteter hver dag mellem klokken 8-17. Born
mellem 15 og 18 ar kan tilmeldes aktiviteter

for ledsagerne eller deltage i seerlige aktivi-
teter for denne aldersklasse. Lees mere pa
www.hvs-info.dk.

Ansegere, der er medlemmer af hjem-
meveernet, skal deltage i hele kursusforlgbet.
Ledsagere skal veelge et eller flere aktivitets-
tilbud. Tilmelding til disse sker, nar familien
har modtaget bekreeftelse pa optagelse kort
efter den 1. maj.

Under de enkelte kursusbeskrivelser er
anfort, hvilke betingelser du skal opfylde for at
deltage i de egentlige kurser og for Sikker-
hedspolitisk Kursus. Det er vigtigt, at du har
den anferte funktion og uddannelse. Hvis der
tilmeldes flere, end vi har plads i, vil ferste-
gangsdeltagere have fortrinsret.

Ankomst og hjemrejse
Hjemmeveernsskolen star klar til at hjeelpe dig
med ankomst og indkvartering sendag den

Veaelg dit kursus her
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29. juni mellem klokken 14 og 17. Der er
undervisning hver dag mellem klokken 8 og
17. Afrejse fra Nymindegab fredag den

4. juli, hvor sommerkursus slutter senest
klokken 14.30.

Indkvartering og forplejning
Hjemmevaermnsskolen har mange forskellige
kvarterer, lige fra topmoderne enkelt— og dob-
beltveerelser til seldre flersengsstuer.

Familier med flere bern indkvarteres pa stu-
er eller pa veerelser i forleengelse af hinanden,
eller der bliver klargjort ekstra opredninger pa
forzeldrenes veerelse.

Vi forseger at indkvartere alle under de
bedste forhold, men det er et stort puslespil,
og det er ikke altid muligt at opfylde seerlige
onsker, medmindre der er tale om sygdom,
handicap eller lignende. Hvis du har et
virkeligt behov for enkeltveerelse, bedes dette




begrundet pa tilmeldingsblanketten. Veer op-
maerksom pa, at deltagere, der har veeret pa
sommerkursus i flere &r, som udgangspunkt
ikke bliver prioriteret til de bedste veerelser.

Det er ikke muligt at bo i campingvogn,
mobilhomes eller telt pa Hiemmevaernssko-
lens omrade. Her henviser vi til Nymindegab
Camping eller Vesterlund Campingplads, som
ligger nzer skolen. Du deltager selvfelgelig
i alle maltider og alle aktiviteter pa skolen,
selvom du veelger at bo pa campingplads.

Vi har hundegard med plads til 20 hunde.
Du er velkommen til at medbringe familiens
hund, hvis den kan affinde sig med, at den
skal bo i hundegéarden, og at den kun ma

feerdes i terreenet i snor.

Hvis familien ensker indkvartering pa skolen
forud for eller i forlzengelse af de anforte
ankomst- og sluttider, skal dette bestilles szer-
skilt og afregnes som privat indkvartering.

Alle forplejes i skolens kantine. De daglige
hovedmaltider er gratis. Der kan kebes kaffe,
kage, drikkevarer eller lidt "snold” i kantinen.

Har du behov for speciel kost, bedes du
anfere det pa tilmeldingsblanketten.

Okonomi, ansegning og optagelse
Kost og logi pa sommerkursus er gratis for
alle deltagere. Kursister pa sommerkursus
modtager ikke tabt arbejdsfortjeneste. Du skal

selv betale for transport til og fra kursus. Dog
er bussen fra og til Varde Banegard gratis,
safremt du benytter Hiemmeveernsskolens
tilbud om transport mellem banegérd og Ny-
mindegab. Deltagelse i bernepasning koster
250 kroner per barn. Belabet gar til deekning
af entrebilletter til for eksempel svommehal,
Sommerland eller lignende, indkeb af materia-
ler til lege, aktiviteter, forfriskninger mm.

Du skal bruge

ansoegningsblanketten

Sommerkursus 2008”,

som du far ved henven-

delse til dit distrikt.

Den udfyldte ansegning afleveres derefter til dit
distrikt, som pétegner og videresender, sa an-
segningen er skolen i haende senest den 1. maj.

Ansegningsblanketten er allerede nu
tilgeengelig pé dit distrikt og hos virksomheds-
hjemmevaemet. Det er vigtigt at overholde
tilmeldingsfristen, da beslutning om optagelse
treeffes umiddelbart efter.

Ansegning til Musikkursus foregar pa seerlig
blanket, som fordeles direkte til musikbefa-
lingsmaend — se mere under beskrivelsen af
dette kursus.

Skolen sender snarest efter 1. maj et brev
til dig, hvoraf det fremgar, om du er optaget
eller ej.
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MMarinere

pa skolebaenken

De fire U'er — Uddannende, Udviklende, Udfordrende og Underhol-
dende - er den paedagogiske paraply, nar marinehjemmeveernet og
flyverhjemmeveernet holder sommerskoler pa Slipshavn.

AF CHARLOTTE BAUN DREJKA

Sommerskoler pa den vindomsuste marinestation Slip-
havn i Nyborg er gaet hen og blevet en fast tradition
for mange frivillige fra savel marinehjemmeveernet som
flyverhjemmeveernet.

De frivillige river gerne en uge ud af kalenderen for
at dygtiggere sig under former, der ogsa kan forenes
med familielivet. For mens mor eller far er pa sko-
lebzenken for at suge ny viden til sig, kan ungerne
nemlig muntre sig med lejrlivets mange udfordringer
og gleeder.

For marinehjemmeveernets vedkommende er det
16. ari treek, de arrangerer morkebla uddannelses-
uge. Som szedvanlig i uge 28 — fra fredag 4. juli til
lordag 12. juli - hvor et par hundrede gaster fra det
ganske land vil veere at finde pa Slipshavn. Og som
seedvanlig er det frivillige, der star i spidsen for den
velsmurte uddannelsesuge. Denne gang bliver det
med den erfarne vestjyde Poul Arne Callesen som
kursusleder. Han er ogsé kaptajnlgjtnant til radighed
for Marinehjemmevaernsdistrikt Vest i Arhus.

De interesserede kan veelge mellem 22 fortrinsvis
maritime kurser montet pa de sejlende beszetninger.
Der er dog ogsa teenkt pa veernets kommunikations-
og bevogtningsfolk med kurser i blandt andet havne-
bevogtning. Som noget nyt bliver der for navigaterer
udbudt kurser i brugen af det elektroniske sekort,
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ECDIS og i Automatic Radar Plotting Aids. Nyt er
ogsé et vedligeholdelseskursus for flotilleledelsen.

Summer Camp

Nar marinere er taget hjem, overtages marinestationen
af flyverhjemmevaeret og deres Summer Camp. De
har sat sig pa uge 29 —i ar fra mandag den 14. juli til
fredag den 18. juli.

Det er Flyverhjemmevaemnsdistrikt Vest i Aalborg,
der har bolden og stér bag den 6. Summer Camp,
hvor flyverne far mulighed for at f& opgraderet deres
feerdigheder. Akkurat som marinerne er flyverhjemme-
veernets camp ogsé aben for familiemedlemmer.

Campen byder pa et bredt spekter af kurser inden
for brand, redning og milje, almindelig hjeelp til politiet,
bevogtning og signaltjeneste. Desuden stér der blandt
andet forstehjeelp, eksercits og omskoling til militeere
keretojer p& programmet. S& der er noget for enhver
smag. Sidste ar trak Summer Camp 70 deltagere til
kurserne.

Tilmeldingsfrist til marinehjemmevaernets uddannel-
sesuge er 1. april. For Summer Camp er det 15. april.
Ansegningsskemaer skal sendes ad kommandovejen.

Du kan finde flere oplysninger om de to sommer-
skoler p& hjv.dk pa de respektive veerns egne sider.

ﬁ
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‘ En situation fra
A

marinehjemmevaernets
uddannelsesuge i
2007.

Der var ogsa ébent for
familiemedlemmer pa

flyverhjemmevaernets
Summer Camp i 2007.




Hjemmevaernsskolen

tilbyder deltagelse pa
kurser 1 Norge og Sverige

Hjemmevaernsskolen har genoptaget samarbejdet mellem hjemme-
veaernsskolerne i Norge og Sverige, hvor der udbydes en raekke kurser

AF KAPTAJN LARS HAGER,
HJEMMEVARNSSKOLEN

Hjemmeveernsskolen (HVS) i Danmark tilbyder deltagel-
se af nordmaend og svenskere pa skolens Chefkursus
og Videregaende Officerskursus. Den svenske hjem-
mevaernsskole tilbyder tilsvarende kurser og den norske
skole tilbyder deltagelse pa et chefkursus samt nogle
mere "infanteritunge” kurser.

Hjemmeveernsskolen udbyder kurserne i Norge og
Sverige til alle frivillige (og i seerlige tilfeelde fastansatte),
hvor det dog skal bemeerkes, at kurserne i udlandet
ikke giver merit for tilsvarende danske kurser, hvorfor
optagelseskravene til kurserne er et tilsvarende kursus i
Danmark. Kurserne gives som kompetenceudvikling og
som supplerende uddannelse.

P& www.hvs-info.dk kan du se, hvilke kurser du kan
sege i udlandet, og du kan hente den ansegningsblan-
ket, du skal bruge. Ansegningen skal sendes ad kom-

TRASER H3 Black Storm

Black Storm er et g)mfessionelt schweizisk kvalitets ur

der bl.a. benytts af US Armed Forces og NATO,

Black Storm uret er service- og vedligeholdeses frit og
bygget i forsterket kulfiber til at opfylde specifikationerne 28

i MIL-W-46374F direktiverne.

TRASER H3 ure er udstyret med det patenterede MB-
MICROTEC H3 permanente Iys-tekmloil, der ger det
<.

muligt at afleese klokken, selv 1 total mer

TRASER H3 Black Storm kebes til kr. 1.680,00

www.jagtogiritid.dk

mandovejen til Hemmevaernsskolen. Bemeaerk dog, at
ansegningen skal godkendes og motiveres af distrikts-
chefen, fer den sendes til HVS. HVS vil herefter ud fra
motiveringen prioritere og videresende tilmeldingerne til
henholdsvis den norske og svenske hjemmeveernsskole.
Det er derfor ingen selvfelge, at du bliver optaget pa
kurset, selvom du har fremsendt en ansegning.

HVS betaler omkostningerne i forbindelse med kur-
susopholdet efter geeldende regler. Kursisterne deltager
pa samme vilkar som de evrige kursister, hvilket betyder,
at de ogsa vil fa den samme forplejning og indkvartering
samt de samme ovelser som de ovrige kursister.

Kursusudbuddet er tilgeengeligt pa www.hvs-info.
dk, og der kan lzeses mere om de enkelte kurser pa
henholdsvis www.hvsks.no (Norge) og www.hvss.mil.se
(Sverige).

s
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| 60-aret for det kommunistiske kup i det

daveerende Tjekkoslovakiet erindrer Seren
K. Serensen, Sellested, hvordan hjemme-

veernsforeninger i al hemmelighed blev

mobiliseret i Danmark.

Mobilisering
| nattens mulm og merke

AF JORGEN JENSEN

Seren K. Serensen fotograferet i
1947 i fuld uniform og med

udrustning.
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Det var en aften i marts 1948, at Seren K. Seren-
sen blev opsegt af sin gruppeferer, der gav en kort
besked:

"Tag dine vaben og ammunition, ker hjem, nar folk
er géet i seng, sa ingen ser dig — sé ringer jeg, hvis
der sker noget og siger: din mor er meget syg!”

Seren K. Serensen, dengang 19 ar og medlem af
Viborg Hjemmeveernsforening, var ikke den eneste
hjemmevaernsmand, der den aften fik samme
besked.

| al hemmelighed og i nattens mulm og merke
blev en reekke hjemmevaernsfolk over hele landet
mobiliseret.

Ost-Vest speendinger
Arsagen var begivenhedeme i det davaerende Tjek-
koslovakiet i februar 1948. De borgerlige partier var

Seren K. Serensen
tager stadig en tern i
hjemmevaernet — her
er han i gang med at
traene glatferekersel

i Tune.

tradt ud af landets samlingsregering i protest mod,
at kommunisterne havde tilranet sig magten over
politiet. Kommunisterne benyttede spraengningen af
regeringen til at seette sig pa hele statsmagten og
gennemtvinge en forfatningseendring. Kuppet i Tiek-
koslovakiet var en realitet.

Dette sammen med en reekke andre begivenhe-
der i de forste efterkrigsar udleste nervesitet i en
reekke vesteuropeeiske lande, herunder Danmark.
Speendingen mellem @st og Vest var stigende, ikke
mindst pa grund af det sovjetiske pres mod Berlin,
hvor Sovjetunionen forsegte at hindre Vestmagter-
nes adgang.

| Danmark blev der bidt meerke i den sovjetiske
retorik. Udenrigsminister Molotov erkleerede of-
fentligt, at Danmark var en "prop” i @sterseen, som
hindrede Sovjetunionens frie adgang til Nordseen.

| vestlige efterretningstjenester neerede man frygt
for, at Danmark stod for tur efter Tjekkoslovakiet.

Det var arsagen til, at mange medlemmer af de
daveerende hjemmeveernsforeninger blev mobiliseret
— for i givet fald at forsege at afveebne kommunister
i hiemmeveernsforeningere og dermed forhindre
tjekkoslovakiske tilstande.

Men nu blev der aldrig ringet til Seren K. Se-
rensen eller andre om, at "din mor en meget syg!”

— kodeordet for at ga i aktion. Frygten for et kup i
Danmark forsvandt.

| dag forteeller Seren K. Serensen, at overvejel-
serne dengang om en mulig mobilisering var meget
delikate. Hvis det kom frem, kunne det jo af andre
opfattes som forberedelse til et kup — netop det,
som Seren K. Serensen og hans meningsfeeller ville
afveerge.

Soeren K. Serensen er historiker i hiemmeveaermnet
og i evrigt stadig aktiv i vaernet. Skulle andre have
lyst til at forteelle om deres oplevelser i det drama-
tiske forar 1948, kan han kontaktes pa adressen:
Hojrebygade 25 C, 4920 Sellested, tif. 53 94 13 13.



Efterarets undersegelse om kendskabet til mission, vision
og Interforce afslerede, at mange frivillige har sveert ved at
huske formuleringerne i hjemmeveernets mission

AF TONNY B. CHRISTENSEN

| alt deltog 2.576 personer, ligeligt fordelt pa regio-
ner og veern, i undersegelsen pa hjv.dk. Et markant
resultat er, at mens der er en kendskabsgrad pa
henholdsvis 50 og 70 procent til vision og Interforce,
stér det lidt slgjt til med kendskabet til hiemmeveer-
nets mission blandt frivillige hjiemmeveernssoldater.

Faktisk viser undersogelsen, at kendskabet til
hjemmeveermets mission, for alle regioner og veern,
ligger under 40 procent. Bortset fra flyverhjem-
meveernet, som er noget bedre placeret med 47
procent (se figur).

P& hjv.dk var det ogséa muligt for deltagerme at
skrive kommentarer til de enkelte spergsmal, og det
gav mange veerdifulde oplysninger om, hvordan vi
kan arbejde videre med vores feelles veerdigrundlag.
En del skrev, at det er sveert at huske szetningerne,
skelne mission og vision fra hinanden og relatere
dem til praktiske opgaver. Som en skrev:

"Béde vision og mission bestar af flere meget
komplekse budskaber komprimeret i meget fa linjer.
Budskaberne er yderligere pakket ind i ord, der er
sveere at forklare p& et almindeligt dansk. Budska-

berne skal derfor "pakkes" ud i et sprog, der forstas
af flere - med et budskab pr. seetning.”

Undersogelsens topscorer

Undersogelsen viste, at der i alle grene af hiemme-
veernet er en kendskabsgrad til Interforce pé over 50
procent. Malet for 2007 er saledes naet i overens-
stemmelse med arsprogrammet. Vi er samtidig
meget teet pa de 75 procent, der er malet for 2008
(se figur).

Vi har derfor ogsa et meget godt grundlag for
den eksterne markedsfering af Interforce i 2008.
| &r skal der efter planen og &rsprogrammet blandt
andet afklares, hvilke Interforcevirksomheder, der er
i kompagniomraderne, og hvor mange frivillige de
har ansat.

Vi er n&et langt med Interforce i 2007. Total-
forsvarsregionerne har haft ansvaret for tiltagenes
gennemforelse, og de har gjort det rigtig godt.
Tilsvarende gode resultater i 2008 vil ikke alene
gavne de frivilliges jobsikkerhed, men ogsa fremme
fastholdelse og hvervning i hjemmevaernet.

80%

60%

40%

20% -

0%

Vision

Mission

Totalforsvarsregion Kebenhavn

Totalforsvarsregion Sjeelland

Totalforsvarsregion Syd
Totalforsvarsregion Nord

Totalforsvarsregion Midt

Marinehjemmevaernet

Flyverhjemmevaernet

Virksomhedshjemmevaernet

Interforce

MISSION

"Vi bidrager til forsvaret og
beskyttelsen af Danmark
med en troveerdig og flek-
sibel kapacitet ved at levere
militeere, frivillige styrker, der
tilgodeser samfundets behov
under alle forhold.”

Missionen udtrykker hvilke
opgaver, vi er sat i verden for
at lese, og hvad der fremover
skal vaere vores kernekom-
petencer.

VISION

"Vi vil veere en attraktiv og
troveerdig militeer partner for
alle, der deltager i forsvaret
og beskyttelsen af Danmark.
Vi vil udvikle og anvende
vores kapaciteter aktivt i
totalforsvaret efter samfun-
dets behov.

Vi vil skabe relevante og
udfordrende aktiviteter for
frivillige, s& vilien til at treede
frem motiveres.”

En vision er en slags on-
sket billede om, hvor vi ser os
selv i fremtiden. Den forteeller
0s og vores samarbejdspart-
nere, hvor vi gerne vil hen, og
i hvilken retning vi arbejder.

Frivilliges kendskab til
hjemmevaernets mission,
vision og organisationen

Interforce
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Vinderne af konkurrencen i HJV magasinet 4/07 blev:

Anne-Belle Brinck Bente Fogt
Baldursgade 106 Solparken 18
6700 Esbjerg 3320 Skeevringe
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Konkurrence

Hvis du har brugt lidt tid til at leese
HJV magasinet, skulle det ikke veere
vanskeligt for dig at svare pa neden-
staende spargsmal.

Blandt de, der svarer rigtigt pa alle
spergsmalene, traekker vi lod om to
smarte hjemmeveernsure, der findes
i bade en dame- og en herremodel.

Sporgsmal:

1 Hvor fandt Flyverhiemmeveernseskadrille 232's sminke-
kursus sted?

F Hvor mange mennesker var der medt frem i Messe-
center Herning til Hiemmeveernsledelsens rundrejse?

Ed Hvomar ligger de faste uddannelsesaftener i Haerhjem-
meveernskompagni Kildebakke?

B3 Hvad eri 2008 mélet for kendskabet til Interforce blandt
hjemmevaemssoldater (angives i procent)?

E Hvor mange ar fyldte virksomhedshjemmevaermet

i januar?

[@ Hvad hedder kompagnichefen i Jernbanehjemmevaerns-
kompagni Arhus?

Send dine svar til HJV magasinet, Hiemmevaernskomman-
doen, Kastellet 82, 2100 Kebenhavn @ — eller pa e-mail til
hjvbl@hjv.dk senest 28. marts 2008.

God forngjelse



Som laeser af HIV magasinet far du disse specielle laesertilbud.

K%R‘SELV‘LESERREJSER Oplys rejsekoden ved bestilling - sa far du automatisk rabatprisen.
St I"al sun d Og Ru ge n- perler ved gstersgkysten

4 dages ferie pa 4-stjernet hotel i Mecklenburg-Vorpommern

Steigenberger Hotel Baltic %k %%

Det 4-stjernede Hotel Baltic ligger fa skridt fra altstadt og
havnefronten i hansestaden Stralsund. Det bringer jer lige ind
i centrum af den tyske ostersokysts legendariske stemning,
hvor det maritime miljg og den friske havluft gar hdnd i hand
med 800 ars historie. Byens imponerende silhuet af gotiske
tarne vager over toppede brosten og bindingsvarksidyl, men
ogsa shoppingmulighederne og udelivet pa byens cafeer er af *° 2 x 3-retters middag

en anden verden. Samtidig er Stralsund porten til den smuk- ° Happy hour i baren hver dag (17-18)
ke @ Riigen med stejle kridtklinter, lange strandpromenader ° 20 % rabat pa greenfee

og mondzne gamle badebyer. Tag turen over broen eller « 20 % rabat pa entre til wellness-

med bad fra havnefronten og oplev f.eks. vendernes borg Kap og vandland Hanse Dom

Arkona eller den |17 m hgje Konigsstuhl, der er en af Tysk- < 20 % rabat pa entre til Meeres Museum
lands mest besogte attraktioner. Stralsund og Riigen er et ¢ipalsund

Pris pr. pers. i dobbeltvaerelse

kl". l ° I 49"‘
* 3 overnatninger

* 3 x morgenbuffet

mgde med hansestadsromantik, hav og hgj himmel, nar det
er allermest forfriskende.

Ankomstdatoer: Ankomst torsdage og sendage frem til
25.5.2008 og i perioden 17.8.-24.8.2008 samt
4.9.-18.12.2008.

Bornerabat: Max. | barn 0-6 &r gratis i foraldres seng.
Max. | barn 7-12 ar %2 pris i forzldres verelse.

Familieferie
| hjertet af Tyrol

8 dages ferie pa 3-stjernet hotel i Soll i Dstrig

Hotel Austria %%

Den lille by Soll ligger midt i den
smukkest taenkelige kulisse med ud-
sigt til alpetoppene Wilden Kaiser
og Kitzbiihler Horn i Tyrol. Her er
det familieejede Hotel Austria pi by- ° 7 overnatninger
ens nyanlagte gigade rammen om en ¢ 7 x morgenbuffet

sommer med fokus pa familiehygge, « 7 x 3-retters middag

gode traditioner og gstrigsk gemiit- « | x yvelkomstdrink
lichkeit. Hver aften, nar der krases

om gasterne i hotellets restaurant,
bliver bernene f.eks. forkelet med
eget bgrnemenukort. For det giver
god appetit at vere pa sommereven-
tyr dagen lang i landskabet omkring
Soll, som vrimler med udflugtsmulig-
heder. Byens wellness- og vandland
ligger i gaafstand fra hotellet ligesom
svevebanen til Hohe Salve, der gar
for at vere Tyrols smukkeste ud-
sigtspunkt.

Ankomstdatoer: Lordage i perio-
den 31.5.-23.8.2008.

Bornerabat: Max. | barn 0-3 ar gratis i foraldres |
varelse. Max. 2 bern 4-11 ar 2 pris i forzldres
vaerelse.

OBS: Max 2 barn i alt pr. vaerelse.

Bestil nu pa: ...eller ring:

www.happydays.nu

Pris pr. pers. i dobbeltvaerelse

ler. 2.499,-

Stockholm
— pracis i centrum

3 dages ferie pa 3-stjernet hotel pa Hotorget

Rica Hotel Kungsgatan %%
Nar man bor sa centralt som pa
Hétorget i Stockholm, har man kun
brug for sine gode ben og abne san-
ser for at fa en uforglemmelig op-
levelse i Nordeuropas smukkeste
hovedstad — og sa maske sit VISA-
kort... For fristelserne er mange pa
strekningen mellem Hotorget og
Gamla Stan, hvor den ene fantastiske
butik og sevaerdighed aflgser den an-
den uden ophold. Til gengzld gor
den gode kurs stadig svensk shop-
ping serdeles fordelagtig. Hotellet
ligger i samme bygning som Stock-
holms xldste varehus; PUB-varuhu-
set, og herfra har du overblik over
gadelivet og boderne pa det smukke
gamle torv.

Ankomstdatoer: Fredage frem
til13.6.2008.

Paske og pinse: Ankomst 20. 21. og
22. marts samt 9. og 10. maj 2008.

Bornerabat: Max. | barn 0-5 ar gratis i foraldres

seng. Max. 2 bgrn 6—14 ar /2 pris i foreldres
vaerelse.
Opholdet inkluderer kun slutrengering.

Husk rejsekode: HJV

70 20 34 48 Abent hverdage kl. 8.00 - 15.30

Pris pr. pers. i dobbeltvaerelse

ler. 799,=

Ekstra degn m.
morgenbuffet kr. 399,-.

* 2 overnatninger
* 2 x morgenbuffet




Afsender:
PortoService ApS
Postlioks 2490
5490 Pandrup

De 4 B’ere...

Belysning ® Baggrund ® Bevoksning ® Bevaegelse

| kender det kun alt for godt! Sjanten tsersker jer gang pé& gang igennem

disse termer og pointere at beherskelsen af B’erne redder jeres liv en dag.
Sé& naeste gang hiver | bare jeres professionelle MOLLE lygte frem og siger
belysning OK.

Termo Fleece
e Pris: Kr. 449,- (499;-)

Tactical T-Shirt

e Pris: Kr. 207,- (230+-)
Rabattilbud geeldende fil 31 MARTS 08

Cool pris til keligt brug!
XGO Termo fleece kampskiorte, der kan anvendes alene eller, AR
afhaengigt of vejret, kombineres med XGO's T-shirt Phase 1 og 3. PentagonLight MOLLE

XGO's svedtransportering er perfekt til at f& sveden vaek fra krop- Feltlygte: Kr. 275,-
pen, der isaer er vigtigt nar kuldepavirkningen skal nedsaettes.

Stot vores enheder  Casio feltur All-weather  All-weather siartset lidsborg TACGEAR
Se mere p& infwear.dk  G-Shock 9000 A4 kopipapir (200 stk.) Kuglepen - blok - cover  Vinter handsker Caiters
Pris: Kr. 35,- Pris: Kr. @30 ,- H-698+ Pris: Kr. 235,- Pris: Kr. 150,- H#4é6-+ Pris: Kr. 250,- Pris: Kr. 270,-

INordho|men 2 ® 2650 Hvidovre ® 36 77 56 00 ® www.inf-wear.dk ¢ info@inf-wear.dk






