
 
Landsdelsregion Vest 

 
Ledige stillinger ved den dansk / tyske grænse 

(Grænsekontrolenheden). 
 
 

Er du klar til at stå i front og støtte politiet ved den dansk/tyske grænse? 
 

Hvis du kan svare ja, så har vi to ledige stillinger ved grænsekontrol enheden. 

 

 

Om stillingen  

Du skal i samarbejde med Politiet og soldater fra Forsvaret medvirke i kontrollen ved 

grænsen og således være med til at sikre, at de indrejsende har gyldig hjemmel til indrejse i 

Danmark.  

 

Om dig  

- Du skal være medlem af Hjemmeværnet.  

- Du skal have gennemført Lovpligtig uddannelse. 

- Du skal have kørekort kategori B.  

- Din underafdeling og distrikt skal vurdere, at du er egnet/kvalificeret til at indgå i styrken.  

- Du skal bestå Forsvarets Basistest forud for ansættelse.  

- Du skal gennemføre grænsekontroluddannelse ved Politiskolen.  

- Du skal kunne sikkerhedsgodkendes af politiet. (Du skal give samtykke, således Politiet 

kan kontrollere, om der er eventuelle forhold der gør, at du ikke kan ansætte ved 

grænsekontrollen). 

 

Du ser dig selv opfylde følgende kompetencer: 

  

Faglighed:  

• Du tager ansvar for dig selv og dine kammerater. Du erkender at selv den yngste 

konstabel har et ansvar for sig selv og sine nærmeste kolleger.  

• Du udviser holdning og selvdisciplin ved hele tiden at forsøge at gøre dig bedre inden for 

egen funktion samt søge viden og indsigt for derved at skabe dig et helhedsbillede. 

• Du støtter om nødvendigt andres indsats med henblik på at opretholde et højt fagligt 

niveau i enheden.  

 

Initiativ:  

• Du kommer med forslag til din fører, for at optimere stillede opgaver.  

 

Samarbejde:  

• Du er i stand til at samarbejde med andre for at få opgaven løst.  

• Du er bevist om, at dine gerninger og udtalelser har stor betydning for den enkelte, 

enheden og resten af forsvaret, og tilpasser dit arbejde herefter.  

• Du er loyal over for opgaven og dine kollegaer.  

 

Motivation:  

• Du har en positiv tilgang til din funktion og en konstruktiv tilgang til løsning af opgaver.  

• Du udviser en positiv og anerkende tilgang til andre og er med din energi og vilje med til   

at skabe et godt arbejdsklima for alle.  

 

Ansættelsesvilkår  

Stillingen er en konstabel stilling på overenskomstmæssige vilkår. Løn m.v. er reguleret ved 

overenskomst mellem Forsvarets Personeltjeneste og Hærens Konstabel- og Korporal 

forening for konstabelgruppen af linjen og reserven, konstabelelever og korporaler af linjen 



og reserven i Hæren. Du får en tidsbegrænset ansættelseskontrakt der ophører uden varsel 

når opgaven er fuldført. 

Eventuel ansættelse, kan ikke ses som udtryk for, at du i øvrigt vil kunne ansættes i 

Forsvaret. 

I Forsvarsministeriets organisation tror vi på, at mangfoldighed styrker opgaveløsningen. 

Derfor opfordrer vi alle interesserede uanset baggrund til at søge stillingen. 

 

Vil du vide mere om uddannelsen og ansættelsesforholdene, så mød op den:  

 

04. april 2023 kl. 19.00 – 21.00, i Søgårdlejren. 

 

Tilmeld dig på hjv.dk senest dagen før mødet  

(Aktiviteten er oprettet under LRGNV – Informationsaften, job ved grænsekontrolenheden).  

 

Du er også velkommen til at kontakte seniorsergent Jan Pedersen, tlf.: 20859693 eller mail 

HDSSJ-GR-01@MIL.DK, for yderlig information. 


